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Bevezetés

Magyarorszag biztositja a teriiletén tartozkodé minden személy szamara az emberi, illetve az
allampolgéri jogokat, barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési és egyéb
helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil.

A Magyarorszag az emberek fenti rendelkezések szerinti barmilyen hatranyos megkiilonboztetését
torvényei altal szigor@ian biinteti, ugyanakkor a jogegyenl0ség megvaldsulasat az
es¢lyegyenldtlenségek kikiiszobolését célzo intézkedésekkel segiti.

Magyarorszag az esélyegyenldséget a tarsadalom szamara fontos értéknek tekinti. Segiti elérni azt
a célt, hogy megkiilonboztetés nélkiill mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a j6 mindségi
szolgaltatasok elérésére, fiiggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal ¢élo,
milyen a szarmazdsa vagy az anyai helyzete.

Az egyenld banasmod elvének betartdsa az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom elvardsa is.
Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeire, tovabba az eurdpai kozosségi jog vivmanyaira
tekintettel az Orszaggyllés megalkotta az egyenld béandsmodrol ¢€s az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6l6, modositott 2003. évi CXXV. torvényt. Az Orszaggyiilés, az Alaptdrvény
rendelkezéseihez igazodva, e torvényben is elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld
méltosagu  személyként ¢élhessen ¢és hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos

megkiilonbozetést elszenvedOk szamara.

A Program kiemelt figyelmet fordit ,,4 helyi esélyegyenloségi program elkészitésének
szempontjairol szolo” Kormanyrendelet alapjan elsddlegesen védettnek, illetve hatranyos
helyzetlinek mindsiild csoportok: a mélyszegénységben élok, a nok, a fogyatékkal élok, az
iddsek és a gyermekek helyzetére.

A Program egyes, a hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltarasat, valamint
esé¢lyegyenldségének eldmozditasat szolgalod intézkedéseket tartalmaz, kiilonosen:

e az oktatas ¢s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzése, megsziintetése;

e a foglalkoztatés, a szocialis és egészségi helyzet és a lakhatés tekintetében

e a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé egyenld esélyli

hozzaférés biztositasa;



e a hatranyos helyzetlieck munkaer6-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitésa;

e az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitésére a  helyi  Onkorményzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott, vagy tamogatott intézményekben, és az
Onkormanyzat altal ellendrzétt szolgaltatasok korében;

e a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitése a dontéshozatalban, ill. a
koziigyek irdnyitasaban.

A Program az egy¢éb, esé¢lyegyenldség biztositasat célzo6 dokumentumokkal 6sszhangban késziilt.

Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre all6 adatok, dokumentumok

alapjan feltérképezze Mosonszolnok kozség problémait, lehetdségeit és segitse eld a telepiilésen

¢l6 hatranyos helyzetli személyek ¢Eletmindségének javitdsat segité intézkedési terv

megfogalmazasat.



1. Jogszabalyi hattér
1.1. A program elokészitését eloiro jogszabalyi kornyezet

e Az Alaptorvény Szabadsag és feleldsség cimii fejezete deklaralja:
A torvény el6étt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.
Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.
A ndk és a férfiak egyenjoguak.
Magyarorszag az esélyegyenldség megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.
Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idoseket és a fogyatékkal
¢loket. (XV: cikk)

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol
A jogszabaly feladatul adta a telepiilési onkormanyzatoknak, hogy 6tévente 6t évre sz6lo helyi
es¢lyegyenldségi programot fogadjon el.
A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzett
tarsadalmi csoportok kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal
¢lé személyek, valamint a gyermekek és id0sek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségiigyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg
kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a
telepiilési kisebbségi onkorméanyzatok véleményét.
A programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a telepiilési
Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbd a kozoktatasi
es¢lyegyenldségi terv €s az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek
Osszhangjarol.
A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld
banasmod, az esélyegyenldség ¢és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének érvényesiilését
segitd intézkedésekre, az oktatds és a képzés terliletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére,
illetve az azzal szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz

sziikséges intézkedésekre, a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgéltatidsokhoz



valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre, olyan intézkedésekre,
amelyek csokkentik a hatrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci hdatranyait, illetve javitjak
foglalkoztatasi esélyeiket.
A helyi esélyegyenlOségi program idGaranyos megvaldsulasat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelelden kell modositani.
A helyi esélyegyenldségi programot a telepililési Onkormanyzati koztisztviselok vagy
kozalkalmazottak készitik el.
A telepiilési onkormanyzat az dllamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbol, illetve
a nemzetk6zi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol szarmazo, egyedi dontés
alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.
e 321/2011. (XII. 27.) Korm.rendelet a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol
e 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairol
e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik
biztositasarol
A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltdésagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit meg
illetd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni.
E torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek
meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szamara nyujtanddo komplex rehabilitacio
szabalyozasa, ¢s mindezek eredményeként a fogyatékos személyekl esélyegyenldségének, onallo
¢letvitelének ¢és a tarsadalmi életben vald aktiv részvételének biztositasa
e 1991. éviIV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
e 2012. ¢évil. tv. A Munka térvénykonyvérol
e 1993. éviIlIl. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
e A kozoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. torvény
o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

o Kozhaszndlath épiiletek akadalymentesitési kotelezettségeérdl szold 1998. évi XXVI. tv.



2000. ¢évi LX. torvény a foglalkoztatasbol és a foglalkozasbol eredd hatranyos
megkiilonboztetésrol sz6ld, a Nemzetk6zi Munkaiigyi Konferencia 1958. évi 42.
iilésszakan elfogadott 111. szdmt Egyezmény kihirdetésérol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tAmogatasarol

2004. évi CXXIII. torvény a palyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek,
valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag apolasat kovetéen munkat keresok
foglakoztatasanak eldsegitésérdl, tovabba az 0sztondijas foglalkoztatasrol

2011. éviCXII. tv. az informéacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatd6 munkaltatok akkreditaciojanak, tovabba az akkreditdlt munkaltatok
ellenérzésének szabalyairol

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/54/EK iranyelve (2006. jalius 5.) a férfiak és ndk
kozotti esélyegyenldség és egyenld bandsmod elvének a foglalkoztatas és munkavégzés
tertiletén torténd megvalositasarol

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi ¢és infrastrukturalis szempontbol
elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladd munkanélkiiliséggel stujtott
telepiilések jegyzékérol

10/2006. (II. 16.) OGY hatarozat az j Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol

1982. évi 10. torvényereji rendelet a ndékkel szembeni megkiilonboztetés minden
formdjanak felszdmolasarol 1979. december 18-dn New Yorkban elfogadott egyezmény

kihirdetésérol

Fontosabb fogalmak

Kozvetlen hatranyos megkiilonbdztetés: az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként
egy személy vagy csoport valdés vagy vélt tulajdonsdga miatt részesiil mas,
Osszehasonlithaté helyzetben levé személyhez vagy csoporthoz képest kedvezotlenebb
banasmaodban.

Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés: az a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek
nem mindsiild, latszolag az egyenld bandsmod kovetelményének megfeleld rendelkezés,

amely az el6z0 pontban meghatarozott tulajdonsdgokkal rendelkezd egyes személyeket



vagy csoportokat mas, Osszehasonlithatdo helyzetben 1évé személyhez vagy csoporthoz
képest Iényegesen nagyobb ardnyban hatranyosabb helyzetbe hoz.

Jogellenes elkiilonités: az a magatartas, amely meghatarozott tulajdonsagai alapjan egyes
személyeket vagy személyek csoportjat masoktol - targyilagos mérlegelés szerinti ésszerii
indok nélkiil - elkiilonit. Ez a rendelkezés nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat
feltétlen elonyt, és nem zarhatja ki az egyéni szempontok mérlegelését.

Telepiilési esélyegyenléségi program - a Programban meghatarozott célokkal
Osszhangban - az Onkormanyzat/tarsulds helyi esélyegyenlOségi programot fogad el,
amelyben elemzi a telepiiléseken €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének alakulasat,
¢s meghatdrozza az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd célokat. Az dnkormanyzati
esélyegyenldségi program tartalmazza kiilondsen a helyi koziigyekkel és a telepiilési
onkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvaldsitasuk forrasigényét
¢és végrehajtasuk tervezett litemezését.

Esélyek javitasa, kiegyenlitése: Esélyeik javitasan azt kell érteni, hogy a telepiilés javitja
hozzaftérésiiket a mar 1étezd szolgéltatasokhoz, azaz nagyobb szamban vehetik igénybe
ezeket a szolgéltatasokat, illetve 01j szolgaltatasokkal latja el dket.

Esélyegyenloség érvényesitése: a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok iskolai
végzettség megszerzésével tudjanak jobb életfeltételeket biztositani. Cél, hogy javuljon
ezen rétegek élete. A demografiai valtozasok, a foglalkoztatas novelése, a képzettségbeli
hidnyossagok  orvoslasa, a  vallalkozasok  versenyképességének  novelése,
szegregaciomentes kozoktatas ebben fontos eszkdz lehet.

Hatranyos helyzetii gyermek/tanulé az, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete
miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgat a jegyzd
megallapitotta — tovabbiakban: hh-s

Halmozottan hatranyos helyzetii e csoporton belill, az a gyermek, az a tanulo, akinek a
torvényes felligyeletét ellato sziildje - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 torvényben szabalyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint - dvodas
gyermek esetén a gyermek hdrom éves koraban, tanuld esetében a tankotelezettség
beallasdnak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a

tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek; tovabbiakban: hhh-s



e Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé az a gyermek, tanulo, aki a szakért6i és
rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan
a) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, a megismerd funkciok vagy a viselkedés
fejlédésének organikus okra visszavezethetd tartos és stlyos rendellenességével kiizd,
b) a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra vissza nem
vezetheto tartds €s sulyos rendellenességével kiizd; tovabbiakban: SNI.
A 2012. szeptember Ol-vel hatdlyba 1épd nemzeti kdznevelési torvény szerint: sajatos
nevelési igényli gyermek, tanuld az a kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanuld, aki
a szakértOi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos

tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
1.2. Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas bemutatasa

Az esélyegyenldséget segitd helyi rendeletek, hatarozatok a telepiilés szocidlpolitikai intézkedéseit,
ezzel kapcsolatos elveit hatdrozza meg. Az Onkormanyzat rendeletében hatarozza meg a
tulajdonaban 1évé bérlakas kiutalasanak elveit, a raszorultsagot a jogszabalyi elvarasnal
pozitivabban hatarozta meg. Rendeletében részletezi a gyermekes csalddok tdmogatasat, az ezzel
kapcsolatos ellatdsok biztositasat. A mindségi ellatdsok megszervezése érdekében a kozség a

kistérségi egyiittmitkodésben biztosit szolgaltatasokat.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A telepiilés a Mosoni-siksdgon helyezkedik el, a Szigetkéz és a Fert6-Hansdg-medence
taldlkozasanal 1étezd kistdj, nyugaton a Parndorfi-fennsikig hiuzodik. Felszine teljesen sik,
tengerszint feletti magassaga atlagosan 1-2 méterrel magasabb, mint a Szigetkoz talajszintje. A
kozség Gyoér-Moson-Sopron megyében az M1-es autopalyatdl 6 km-re, az E65-6s féutvonaltol
4 km-re, a Hegyeshalom—Csorna—Szombathely-vasutvonal mentén fekszik, ahol vasttallomassal is
rendelkezik. A telepiilés megkozelithetd: a 86-os ton Janossomorja feldl, vagy a 10-es tutrol
Mosonmagyarévart elhagyva.

A kozég varosias képe az egykori, szorgalmas svab lakossag érdeme volt. A FO utcai hazaknak
koszonhetden alakult ki az a kép, melyet a rendezési terv is rdgzitett. A magas szintii
infrastrukturélis ellatottsdg parosul azzal, hogy 22 utca teljes portalanitdsa megvaldsult. Utcak
nyitasa tortént az Ujtelep felé is. Parkok, ligetek 1étesiiltek a godrok helyén, a belsé kozponti
kozségrész megovasaval. A fontosabb intézmények, mint az 4ltalanos iskola, az oOvoda a
kozséghaza ¢és a kulturhaz felgjitva néznek a telepiilés utcaira. A kozség biliszkesége a 2004-ben

avatott tobbfunkcids sportcsarnok. Forras: http://hu.wikipedia.org/wiki/Mosonszolnok

Demografiai adatok

A 2012. évi adatok alapjan Mosonszolnok lakéonépessége 1693 f6, alland6 népessége 1733 £6.

A Mosonszolnok demografiai értelemben, az orszagos adatokhoz viszonyitva atlagos helyzetben
van, lakossaganak szama viszonylag allando, illetve az természetes szaporodds mutatoi
megegyeznek az orszdgos atlaggal.

A lakossag szdmanak alakulasa

év lélekszam
1870. év 2052 6
1910. év 2251 16
1941. év 2813 16
1949. év 1752 16
1990. év 1567 16
2001. év 1570 16

11


http://hu.wikipedia.org/wiki/Mosoni-s%C3%ADks%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szigetk%C3%B6z
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Fert%C5%91-Hans%C3%A1g-medence&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Parndorfi-fenns%C3%ADk&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/wiki/Gy%C5%91r-Moson-Sopron_megye
http://hu.wikipedia.org/wiki/M1-es_aut%C3%B3p%C3%A1lya_%28Magyarorsz%C3%A1g%29
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=E65-%C3%B6s_f%C5%91%C3%BAtvonal&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/wiki/Hegyeshalom%E2%80%93Szombathely-vas%C3%BAtvonal
http://hu.wikipedia.org/wiki/86-os_f%C5%91%C3%BAt
http://hu.wikipedia.org/wiki/J%C3%A1nossomorja
http://hu.wikipedia.org/wiki/Mosonmagyar%C3%B3v%C3%A1r
http://hu.wikipedia.org/wiki/Dunai_sv%C3%A1bok
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Rendez%C3%A9si_terv&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%81ltal%C3%A1nos_iskola
http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%93voda
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Kult%C3%BArh%C3%A1z&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/wiki/2004
http://hu.wikipedia.org/wiki/Mosonszolnok

Szembetlind csokkenést jelent az 1941 és 1949 kozotti idészak a lakossag l1élekszaméaban, mely
csak részben a II. vildghdborti 4ldozatai miatt kovetkezett be. 1946 4prilisdban minden
mosonszolnokit, aki az 1941-es népszdmlalaskor anyanyelvként a németet tiintette fel listaztak
(falu lakossaganak 98%-a), majd ezeket a lakosokat eltizték a hazaikbol.

A magyar renddrség négy, egyenként 1000 f6s szallitmannyal ,kiszallitja”; azaz marhavagonokban
(egyenként 30—35 fovel és személyenként 50 kg-os poggydsszal, de az ezt elrendeld eldiras
ellenére német pénz nélkiil (Potsdamban a gydztes hatalmak minden kitelepitendd utdn 300 RM-t
koveteltek!) Németorszagba deportdlja. A mosonszolnokiak részérél nem ismeretes erdszakos
ellenallas.

Mikor a mosonszolnokiakat vagonokba rakjak, tomeges betelepiilés indul, elsdésorban Dél-
Magyarorszagrol, és a Szigetkozbol, leginkabb Asvanyrarorél, lakossagesere cimén a Felvidékrol.
A lakossadg szamanak alakuldsa ezt kovetden enyhe csokkenést mutat, melynek mélypontja az
1990-es évek eleje, majd elsdsorban a gazdasagi fejlodés kovetkeztében a 1élekszam is

novekedésnek indul.

Az orszag népességének korosztalyos megoszlasa:

0-14 év | 15-17év | 18-59 év | 60 év felett

1990 | 20% 5% 56% 19%
2000 | 16,4% 3,6% 60% 20%
2007 | 15,1% 3,6% 60% 21,3%

Forras: KSH statinfo

Mosonszolnok lakossaganak vizsgalata kormegoszlas szerint

Hazéankat az elmult évtizedekben a népesség szdmszerli csokkenése mellett a rohamos eloregedés
jellemezte. Mig 1990-ben szdz gyermekkori (14 éves vagy fiatalabb) lakosra 65, 2000-ben 86,
2009-ben mar 110 (65 éves vagy iddsebb) idéskoru jutott. Mig 1990-ben és még 2000-ben is a
fovarost leszamitva mindeniitt meghaladta a gyermekkortiak szama az iddskortakét, ez 2009-ben a
19 megy¢bdl minddssze 4-re volt igaz. Az orszag tarsadalmi fejlodését ez a demografiai tendencia

neheziti.
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Mosonszolnok népessége korosztalyok és nemek szerint:

Korosztalyok férfiak | nok Osszesen
Lakonépesség szama 867 826 1693
Allandé népesség szima 877 856 1733
a 0-2 évesek szama 33 27 60
a 3-5 évesek szama 30 29 59
a 6-14 évesek szama 76 66 142
a 15-18 évesek szama 45 54 99
a 19-24 évesek szama 96 93 189
a 25-44 évesek szama 294 273 567
a 45-54 évesek szama 107 94 201
a 55-64 évesek szama 102 108 210
a 65 év felettiek szama 94 112 206

Az allando népességen beliil a 18-59 éves korosztdly a dominans. A telepiilési mutatok szinte
azonosak az orszagos atlagokkal.

A fenti mutatokbol lathatd, hogy a Mosonszolnokon €16k kordsszetétele, tobb szempontbdl is
eltérd, mind a megyei, mind az orszagos atlagokhoz képest. A 19-64 év kozottiek szama (1167 £6)
az Osszes lakos 67,3%, ami atlagosnak mondhatd, ugyanakkor a 0-18 év kozottiek (360 £6) 20,8%-
a és a 65 ¢év felettiek (206 f6) 11,9%-a jobb a megyei €s az orszagos atlagnal. Az aranyokat nézve
100 kiskorti (18 év alatti) lakosra 58 (65 év feletti) id6s ember jut. Minden szempontbol
pozitivumként kell értékelni azt, hogy a vizsgalt korosztalyi csoportok koziil a legnépesebb a 25-44
évesek (567 £6). A 6 év alattiak szdma ardnyait tekintve (119 f6) nem marad el az utdna kovetkezd
csoportokétol, s ebben jobb a megyei €s orszagos atlagnal.

A 6-14 év kozottiek (142 £6) és a 15-18 év kozottiek (99 f6) aranya hasonlé a megyei és az

orszagos atlagokhoz.
2.1. Kapcsolodas a helyi stratégiai dokumentumokkal

Mosonszolnok Kozség Onkorményzat Telepiilésfejlesztési Koncepcidja és Programja olyan
prioritasokat hataroz meg, amelyekhez a telepiilési esélyegyenldségi terv hozza tud jarulni.

A program prioritdsai a kdvetkezok:
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1. Tarsadalmi kapcsolatok erdsitése, lakossagmegtartd és vonzo képesség fokozasa: e teriileten a
gyermekek helyben torténd szinvonalas ellatasat, a szocialis ellatas fejlesztését, (idések nappali
ellatasa), faluképfejlesztést, természetvédelem, kdrnyezetefejlesztést emeli ki program, segitve
ezaltal az egyenld esélyek biztositasat és a mindségi élet feltételeit az itt €16 lakossag szamara. Az
esélyegyenldségi terv altal megnevezett hatranyos helyzetli csoportok (iddsek, gyermekek)
helyzetének feltarasa és tAmogatdsa kiemelt célja a programnak.

Turizmusfejlesztés

Gazdasagfejlesztés: az onkormanyzat gazdasagi tevékenységének kialakitdsaval segiti a program a
teleptilésen élok foglalkoztatasat. Erdsiti a hagyomanyos mezdgazdasagi termelésen alapuld

¢lelmiszer-feldogozas lehetdségét a kozségben.

2.2. A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasa

Mosonszolnok a Mosonmagyardvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja. Az esélyegyenldségi
tervezés segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidja {6 célkitiizéseinek megvalositasat, amely
elsdsorban a foglalkoztatasi helyzetre, a gazdasagi és oktatdsi, szocialis és gyermekvédelmi
teriiletek célkitlizéseinek megvalositdsahoz jarul hozza. A térségben ¢l0k életmindségének javitasa,
az ¢letszinvonal novelése a foglalkoztatottsag szint emelésén és a megujulasra kész helyi
kozosségeken keresztiil.
o FEletszinvonal, munkavallalas helyi feltételeinek javitisa, a telepiilésen munkahely-
teremtési kezdeményezések tamogatéasa.
e Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése
e Szocialis gondoskodas — a raszoruld rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa)
o Kodzbiztonsag, binmegeldzés
e Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi €s a helyi szerepld altal megvaldsitando
fejlesztési tevékenységek szdmara is hosszl tavon iranyt mutatnak.

o Kozosségek miikddése, azok szerepe, részvétele a kiilonb6zoé programokban.
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2.3. A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség

szempontjabol relevans adatok, adathianyok bemutatasa.

Az Onkormanyzat szamara a koherens esélytervhez sziikséges informéciok rendelkezésre allnak.
Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az informacioszerzés még nehézkes. Az adatgytijtést
segitené az el6z6 évi népszamlas telepiiléssoros adata, azonban ilyen jellegli 6sszesitések még nem
elérhetok a KSH honlapjan. Az adatok gytjtése elsdsorban a nehéz helyzetbe keriilt devizahiteles
csaladokrol, a fogyatékos személyek foglalkoztatdsarol, iskolai végzettségérdl, a ndék helyi

gazdasagban elfoglalt szerepérdl volt problémas.
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3. A meélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A tavalyi felmérések szerint hazdnkban 1,2 millié felett van a szegény emberek szdma. Mig
korabban az oregkori szegénység volt a jellemzdbb, napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre
tobben tartoznak a mélyszegények kozé is. Ok azok, akik folyamatosan csusznak lefelé a lejtén, s
nincs szamukra visszaut. A szegénységnek nincs mindenki szdmara elfogadott, 6rokérvényii
definicidja.

Altalaban azokat a teriileti egységeket tekintjik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
teleptilésrészeknek, ahol ,,a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatési rata, erds telepiilési,
lakodvezeti térségi koncentracio és szegregacio, az ezekbdl kovetkezd sulyos szocialis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelddésének nagyon nagy valdszinlisége jellemzi.” forras:
TAMOP — palyazati kiiras. Ezen meghatarozast alapul véve Mosonszolnok kozség nem tartozik a

mélyszegénység altal sujtott telepiilések kozé.
3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4all6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlisraszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai
végzettségek figyelembe vételével készitlink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nincs
megfeleld adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy telepiilésen, ennek megitélése, mint ,kategdria”
behatarolasa orszagtol fliggéen mas és mas. Az ENSZ altal hasznalt abszolut mélyszegénységi
kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba tartozok kevesebb, mint 1 dollarbdl élnek naponta. Ez a
mérdszam elsdsorban a fejlddd orszagokra jellemzd, a fejlett vilagban, méas mutatokat hasznalnak.
fgy Eurépaban szegénynek szamitanak a medidn jovedelmek 60%-anal kevesebbél élok. Ez
forintositva Magyarorszagon 46.000 forint havi jovedelmet jelent. A fogalmak, mint lathatd, nem
azonos ¢lethelyzetet fednek, altalanosan elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei
sokkal szegényebbek, mint a gazdagabb orszagban ¢16 alacsony tarsadalmi statuszaak. Masik
hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz lehetové.
Ez jelenleg Magyarorszagon a 62.000 forintos atlag havi jovedelem, ami az egyfos, a két {0s, 3, 4,

vagy ennél nagyobb csaladok esetére is vonatkoztatott atlagos mutat6. Az ennél kevesebb

16



jovedelemmel rendelkezOket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35%-at teszi ki,
koztik 850.000 gyermek. Ekkora tomeget a szocialpolitika képtelen eltartani, igy a
mélyszegénység hatarat a minimalnyugdij 28.000 forintos havi értéke alatti jovedelmiieknél

huzzék meg.
3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A kozségben €10k foglalkoztatasi helyzete kedvezd. A 14 gazdasagi tarsasagon kiviil kb.50 egyéni
gazdalkodd tevékenykedik és 2 jelentOs ipari lizem, 1993-ban elkezdte miikodését a kozségben
letelepedett német tulajdona BOS Bt. jarmuiialkatrészeket gyartd lizem, melyet 1995-ben wjabb
kovetett SMR Bt. - néven. El6bbi - az autdipar elsd magyar beszallitdjaként - térelvalasztd halokat,
csomagtéri boritd rolokat, kalaptartokat stb. gyart mintegy 750 dolgozo6 kézremiikddésével, utobbi
kiils6 és belsd visszapillanto tiikroket, hatso lampakat, potféklampakat, s ezzel tobb, mint 1100
fonek biztosit munkat kornyezetiinkben.

A jelenleg is miikodé mezdgazdasagi lizemek és kisebb vallalkozdsok mellett a folyamatosan
boviild német és indiai tulajdont iizemek a munkalehetdség korlatlan biztositasaval, az
adoforintjaival nemcsak a kozség, de a szlikebb régid meghatarozo ilizemeivel notték ki magukat.
Az altalanos fejlodés mellett azonban még mindig vannak kiaknazatlan lehetdségek, foleg az
idegenforgalom, a vendéglatas terén.

A kozség foldrajzi fekvése, a teljes infrastruktira, a megtaldlhaté munka és egyéb lehetdségek
biztositjak az itt élok €s a letelepedni szandékozok életfeltételeit, megélhetését. (Forras: a Hazank
konyvkiado kiadvanya)

A kozségben jelentds a mezdgazdasagi agazat is. Az utdbbi félévszdzados hagyomanyos
gabonatermesztés mellett a magra termesztett ndvények: mustar, a facélia, és az olajretek is
megjelentek. Hagyomanyos a szarvasmarha tartas.

A tsz.-ek Osszevonasakor alakult az Ujhelyi Imre Mezégazdasagi TermelSszovetkezet. Jogutddja
400 ha bérelt teriileten gazdalkodik és résztulajdona a mosonmagyarévari nagyhirii tejiizemnek.
Miara a termeldszovetkezet mezdgazdasagi termelése megsziint. A masik mezdgazdasagi
nagyiizem a Lajta-Hansagi Allami Tangazdasag II. keriileti gazdaaga volt. Ennek 1000 ha teriilete
maradt. Ma a MEZORT Zrt. keretében miikddik.
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Nemek szerinti foglalkoztatas az egyes gazdasagi
agazatokban
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Az Onkormanyzat becsiilt informaciéi alapjan Mosonszolnok kozségben a férfiak elsdsorban a

mezogazdasagban dolgoznak, mig a ndk az iparban. A szolgaltatdas mindkét nem esetében

kismértékii foglalkoztatést biztosit.

Nyilvén- Tsbb Jaradék Segély RAT Munkaval-
. N ) tipusu tipust > | laléi kora Relativ | Arany
Idopont | tartott 0sszes mint 1 g g BPJ, , , , ,
i p . ellatasban | ellatasban népesség | mutaté* | szam**
allas-keres6 éve . . . . RSZS .
részesiil részesiil szama
20,1.2' 35 6 6 0 4 1195 2,92 0,36
majus
20,1.1' 27 2 16 3 1 1197 2,29 0,27
majus

*Relativ mutat6 - nyilvantartott allaskeresék a munkavallalasi kora népesség %-aban
** Aranyszam - a relativ mutatonak az orszagos relativ mutatohoz viszonyitott aranya

Forras: http://www.afsz.hu/engine.aspx?page=full_afsz stat telepules_adatok 2012

A nyilvan tartott allaskeresok ardnya a vizsgalt két esztend6ben ndvekedett. Mig 2011 hasonlo

1dészakaban a kozség foglalkoztatasi mutatoja joval kedvezdbb volt, 1,5%-kal kedvezdbb volt a

megyei és 5,3 %-kal az orszagos mutatohoz képest, addig ez év majusdban a megyei mutatonal

1%-kal, az orszagos mutaténal 5%-kal kedvezdbb. Idei évben a munkanélkiiliek jelentds aranya

egy éven belill talal munkat, az egy évnél tobb allaskeresok aranya 17%. Az allaskeresok 28,6%-a

részesiil a munkavégzéshez kapcsolodo ellatasban, 31%-uk kozmunkaprogramban vesz részt.
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Allaskeresdk iskolai végzettség szerint

O alapfoku végzettség
B szakiskola

O érettségi

O felséfokh végzettség

A nyilvantartott allaskeresok kozott az alacsony iskolai végzettségli munkavallalok vannak donto
tobbségben. A munkanélkiiliek kozott a fels6foku végzettségliek aranya minddssze 3%.
A foglalkoztatds tipusa szerint az allaskeresdk 94%-a fizikai dolgozd, minddssze 6% szellemi
foglalkozasu. Csekély a palyakezdé munkanélkiileik ardnya is, minddssze 6%, ami csaknem
egynegyede az orszagos mutatonak.
A telepiilési Onkormdnyzat az aktiv kort nem foglalkoztatott személyek munkaerd-piaci
helyzetének javitasa érdekében foglalkoztatast szervez, melynek keretében kiilonosen a rendszeres
szocialis segélyt kérelmezd igényjogosult személyek foglalkoztatdsat kell biztositani. A
foglalkoztatasi kotelezettség kozmunka, kozhaszni munka vagy kozcéli munka (a tovabbiakban
egyltt: az Onkormanyzat altal szervezett foglalkoztatds) biztositasaval teljesithets. Az
Onkormanyzat altal szervezett foglalkoztatas idGtartama legalabb harminc munkanap, kivéve, ha az
aktiv kort nem foglalkoztatott személyt alkalmi munkavéllaléi konyvvel foglalkoztatjdk. Az
alkalmi munkavallaléi konyvvel kozcélu munka keretében torténd foglalkoztatdsra abban az
esetben kertilhet sor, ha a foglalkoztatas els6é napjatol szamitott hat honapon beliil a foglalkoztatés
egyiittes 1idotartama eléri a harminc munkanapot. A foglalkoztatds megszervezését az
onkormanyzat masik dnkormdnyzattal 1étrehozott tarsulds vagy més szerv utjan is végezheti.
Ko6zcéli munka keretében foglalkoztathatd

a) a rendszeres szocialis segélyt kérelmez0 igényjogosult,

b) a rendszeres szocidlis segélyben részesiilod,

c) a telepiilési dnkormanyzattal egylittmiikddd aktiv kort nem foglalkoztatott személy.

Aktiv koruak ellatasara jogosult a telepiilésen 10 {0, azaz az allaskeres6k 30%-a.
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3.3. Pénzbeli és természetbeli szocialis ellatasok

Fontos mérdszam lehet a szocialis ellatasok igénybe vételének ardnya is, de e tekintetben
Mosonszolnok nem &ll rosszul.

Szocialis helyzet mutatdi, szocialis tamogatasok, szolgaltatasok

A szocidlis ellatds feltételeinek biztositdsa az dallam kozponti szerveinek ¢és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata. (1993. évi III. tv. A szocidlis igazgatasr6l és a szocialis
ellatasokrol). A szocialis ellatasok a raszorultsag mértékétdl és okatol fiiggden vehetdk igénybe. A
juttatasok azokat a hatranyokat igyekeznek kikiiszobdlni, kompenzalni, amelyek az adott személyt

helyzetébdl adddodan sijtjak.
Az ellatasok formai

A telepiilési onkormanyzat szocidlis raszorultsdg esetén - a szocidlis alapellatds keretében - a
jogosult szamara idéskoruak jaradékat, rendszeres szocidlis segélyt, lakasfenntartdsi tamogatast,
apolasi dijat, atmeneti segélyt allapit meg e térvényben, valamint az dnkormanyzat rendeletében
meghatdrozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyilitt: szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli
ellatasok).

A telepiilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott modon ¢és feltételek szerint a szocialisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli ellatasokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tdmogatasokat is megallapithat.

Minden telepiilési onkormanyzatnak kotelezd szolgaltatasa az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas.
Azokon a telepiiléseken, ahol kétezer fonél tobb allando lakos €l, az alapszolgaltatasokon feliil
kotelezd biztositania csalddsegitést, ahol haromezer foénél tobb allandd lakos €1, ott a nappali
ellatast is.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatdst (a tovabbiakban:
személyes gondoskodéds) az éllam, valamint az Onkorményzatok biztositjdk. A személyes
gondoskodas magéaban foglalja a szocialis alapszolgaltatdsokat és a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgéltatdsok megszervezésével a telepiilési onkormdnyzat segitséget nyujt a szocidlisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben ©nallo életviteliik fenntartaséban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazd problémaik

megoldéasaban.
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A szocialis alapszolgaltatasok kozé falugondnoki és tanyagondnoki szolgéaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnynjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas tartozik.

A telepiilési Onkormanyzat az alapellatds keretében szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, csalddsegités, kozosségi ellatas €s nappali ellatas keretén
beliil gondoskodik a raszoruld csaladok és betegek, az iddskoruak, a fogyatékos személyek, a
pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek, tovabba a hajléktalan személyek -ellatasanak
megszervezésérdl. A telepiilés altal megadott adatok nem teljesek, igy a Nemzeti Rehabilitacios és
Szocialis Hivatal altal megadott informaciokat is figyelembe vettiikk a szocidlis szolgaltatasok
helyzetelemzése soran.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt. A jogosultsagi
feltételek részletes szabdlyait a telepiilési Onkormdnyzat rendeletben hatirozza meg.
Mosonszolnokon étkeztetést 5 f6 igényelt, koziiliik 4 {6 férfi és 1 f6 nd.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az 6nall6 ¢életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

Biztositani kell az alapvetd gondozési, apolési feladatok elvégzését, az 0©nallo életvitel
fenntartdsaban, az ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartasdban valo
kozremtkodést, a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elhéritdsaban vald
segitségnyujtast.

Az igénybevevok szdma a koncepcio feliilvizsgalatakor 7 6.

Legtobb képviselOtestiilet atmeneti segélyben részesitette azokat az allampolgérokat, akik szorult
helyzetiikon az onkormanyzathoz fordultak segitségért. Mosonszolnokon atmeneti segélyt 80-an
kaptak.

A temetési segély olyan, szocidlis raszorultsdgtol fiiggd pénzbeli ellatds, amelyet a telepiilési
onkormanyzatok nyujthatnak a raszorultak részére. A temetési segélyt esetében a jogosultak korét,
valamint az igénylés moddjat, azaz a temetési segély igénybevételének feltételeit a képviseld-
testiilet onkormanyzati rendeletben szabalyozza. Igy temetési segélyt ebben az évben 12 5 (7 férfi

¢és 5 nd) kapott. Koztemetésben senki nem részesiilt.
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Természetbeni juttatasok koziil a legnagyobb mértékii a kozgyogyellatas. A szocidlisan raszorult
személy részére az egészségi allapot megdrzéséhez és helyreallitdsdhoz kapcsolddd kiadédsainak
csOkkentésére kozgyogyellatasi igazolvany (a tovabbiakban: igazolvany) allithaté ki. A
kozgyogyellatasi  igazolvannyal  rendelkezd  személy  téritésmentesen  jogosult a
tarsadalombiztositds altal tdmogatott egyes gyogyszerekre, gydgyaszati segédeszkdzokre,
protetikai és fogszabalyozd eszkozokre, ideértve ezek javitdsanak koltségeit is, valamint a
jarobeteg-szakellatas keretében gyogyfiirddben nyujtott fizioterapias kezelésre.
Kozgyogyellatasban részesiil a telepiilésen 74 {6 (44 férfi 30 nd) részesiilt.
Rendszeres szocialis segély
A telepiilési 6nkormanyzat rendszeres szocialis segélyt allapit meg annak a személynek, aki
a) a 18. ¢letévét betoltotte és aktiv kort, tovabba

- munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, vagy

- vakok személyi jaradékaban részesiil, illetéleg

- fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
b) aktiv kort1 nem foglalkoztatott, feltéve, hogy megélhetése mas modon nem biztositott.
Apolasi dij: Az apolasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd nagykoru
hozzéatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult - a jegyes kivételével - a
hozzatartozd, ha 6nmaga ellatasara képtelen, allando ¢€s tartos feliigyeletre szoruld

a) sulyosan fogyatékos, vagy

b) tartosan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi.
Sulyosan fogyatékos személy az, akinek
a) segédeszkozzel vagy miitéti iton nem korrigalhatd modon latoképessége teljesen hidnyzik, vagy
aliglatoként minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik, és ezért kizardlag tapintd - halld - életmdd
folytatasara képes,
b) hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallas utjan torténd megértésére és spontan
elsajatitasara segédeszkozzel sem képes és hallaskarosodasa miatt a hangzd beszéd érthetd ejtése
elmarad,
c) értelmi akadalyozottsaga genetikai, illetdleg magzati kéarosodas vagy sziilési trauma
kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megeldzden bekovetkezd sulyos betegség miatt

kozépsulyos vagy annal nagyobb mértékii, tovabba aki 1Q értékétdl fliggetleniil a személyiség
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egészeét érintd (pervaziv) fejlédési zavarban szenved, €és az autondmiai tesztek alapjan allapota
stlyosnak vagy kozépsulyosnak mindsithetd (BNO szerinti besoroldsa: F84.0-F84.9),

d) mozgasszervi karosodasa, illetdleg funkcidézavara olyan mértékii, hogy helyvaltoztatdsa a
kiilon jogszabalyban meghatarozott segédeszkdz allandd és sziikségszeri hasznalatat igényli, vagy
allapota miatt helyvaltoztatasra még segédeszkozzel sem képes, vagy végtaghidnya miatt 6nmaga
ellatasara nem képes és allando apolésra, gondozésra szorul;

Tartésan beteg az a személy, aki a fekvObeteg-szakellatast ny(jtdé intézmény vagy illetékes
szakrendeld intézet arra jogosult szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alapjan a héziorvos
szakvéleménye szerint eldrelathatolag harom honapnal hosszabb idétartamban allando apolast,
gondozast igényel.

Az apolasi dijra valo jogosultsag feltételeit a telepiilési onkormanyzat kétévente legaldbb egyszer
feliilvizsgalja. Apolasi dijat 2011 év soran 6 £6 (1 £6 férfi 5 £6 nd) £6 kapott.

Osszességében megallapithatd, hogy Mosonszolnok a szocialis ellatdsok tekintetében atlagos
képet mutat, ellatorendszere kiépitett, ellatashoz vald hozzaférhetéség jo. Kiilon kiemelhetd a
fogyatékkal ¢l0k helyzete, akik a nyujtott szolgaltatdsok jelentds részét igénybe tudjak venni.
Magas a csalddgondozast, védelembe vételt igényldk szadma, sokan részesiilnek rendszeres

gyermekvédelmi tdamogatasban.
3.4. Lakhatas

A kozség infrastrukturalis feltételei kedvezdek. Ivoviz a lakasok 93%-ban van, gdz halozat a
kozseég teljes teriiletén kiépitett, a haztartasok 54%-a igénybe is veszi ezt a szolgaltatast. Szennyviz
csatorna lefedettség 89% a telepiilésen a rakotott lakasok ardnyaban. A belteriileti onkormanyzati
utak felujitasa, illetve aszfaltozésa folyamatosan torténik, litemezve. A beépiilt utcak aszfaltozasara
az Onkormanyzat beruhdzasidban keriil sor a gazdasagi terv szerint, igy a belteriileti utak

aszfaltozottak, az onkormanyzati utak az atlagnal jobb mindségiiek.

Lakhatas
Lakasallomany (db) 561

Alacsony komfort fokozatu lakasok Lo
o

aranya

23



Onkormanyzati bérlakasok szama 2

ebbdl szocidlis bérlakdsok szama 0
Infrastruktira

Vezetékes vizhaldzat %-ban 93%

Csatornazottsag %-ban 89%

Szilard burkolata Gt %-ban 100%

Egy-egy lakasban éatlag 3 {6 ¢l. A lakasok kozel 1%-a tekinthetd alacsony komfortfokozatinak.

Az dnkorményzata tulajdonéban 2 lakas van, jelenleg 7 {6 lakik az dnkormanyzati lakasokban.

A lakhatasi feltételeket a lakasfenntartasi tamogatasokkal segiti az onkormanyzat. A
lakasfenntartasi tdmogatds a szocidlisan raszorult személyeknek, csaladoknak az altaluk lakott
lakds vagy nem lakas céljara szolgdlo helyiség fenntartdsédval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

Normativ lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy fére
jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 150%-
at, feltéve, hogy a lakasfenntartas elismert havi koltsége a haztartas havi 6sszjovedelmének 25%-at
meghaladja.

A normativ lakasfenntartasi tamogatast egy évre kell megallapitani.

Lakéasfenntartasi timogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatdo meg, fiiggetleniil a
lakasban €16 személyek és haztartasok szdmatol. A telepiilésen lakasfenntartasi timogatasban 8 f6
(2 férfi 6 n6) részesiilt, valamennyi normativ lakésfenntartasi tdmogatast kapott.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1. térvény (tovabbiakban: Szoc.
tv.) 38. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a telepiilési Onkormanyzatok
onkorményzati rendeletben hataroztdk meg a helyi lakasfenntartasi tdmogatads szabalyait. A
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairol €és egyes torvények modositasardl szolo
2011. évi CXCI. torvény 128. § (2) bekezdése 2012. januar 1. napjaval médositotta a Szoc.tv.
hivatkozott rendelkezését, ezaltal megsziintetve a helyi lakasfenntartdsi tamogatast és az annak
szabalyozasara adott felhatalmazas.

A tulzott eladésodottsag miatt ingatlanat egy csalad veszitette el eddig a kozségben.

A kilakoltatast kovetéen 2010-ben a csaladot az Onkorményzat helyezett el Onkormdnyzati

tulajdonu lakasba, melybdl tajhazat szeretett volna kialakitani.
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3.5. Telepek, szegregatumok helyzete
Mosonszolnok kdzségben szegregatum nem alakult ki.
3.6. Egészségiigyi és szocialis ellatasokhoz valo hozzaférés

A helyi 6nkormanyzatokrol szolo 1990. évi LXV. torvény 8. § (4) bekezdése az onkormanyzatok
szamara kotelezOen ellatando feladatként irja el6 az egészségligyi alapellatasrol valo gondoskodast.
Az egészseégligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény 152. §-a értelmében a telepiilési nkormanyzat
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo tligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
E fejezetben vizsgéljuk a telepiilés lakossdganak egészségiigyi helyzetét, az ellatashoz valo
hozzaférést.
Az egészségligyi ellatas helyben a hazi orvosi praxisokon keresztiil valésul meg. A hézi orvosi
szolgélatot a Megyei Egészségbiztositdé Pénztar finanszirozza. Az ellatas a lakossagszamtol fiiggd
fix finanszirozds, amit kiegészit a kartyaval bejelentkezett betegek utani teljesitménydijazas.
Mosonszolnokon a lakossag 96,8%-a adta le betegkartyajat valamely haziorvosnak.
Az egészségiigyi alapellatishoz csatlakozd Haziorvosi Kozponti Ugyeleti feladatokat kiilon
megallapodas alapjan biztositjadk. A jarobeteg-szakellatds Gydrben, Mosonmagyarovaron, valosul
meg. A fekvObeteg ellatast 50 km-en beliil 3 korhaz is biztositani tudja. Jarobeteg szakrendelésre
¢és korhazi ellatasra altalaban a mosonmagyarévari Karolina Kérhaz és Rendeldintézetbe utaljak be

a betegeket, de sziikség esetén GyoOrben is igénybe vehetik a szakellatast.

Korhazak szama 50 km-en beliil Gy06r, Mosonmagyarovar,

Siirgosségi ellatast nyujto intézmények szama |2 | GyOr, Mosonmagyarovar,

Emlésziiré-allomas 100 km beliil 3 | Gydr, Mosonmagyarovar, Csorna

Méhnyak sziiré szakrendel6k szama 30 km-en

3 | Gy6r, Mosonmagyarovar, Csorna
beliil
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Fogyatékos személyek rehabilitacioja,
2 | GyOr, Mosonmagyarovar,
habilitaciojat biztosito intézmények szama

Az ¢életmindség javitasat szolgald egészségiigyi intézkedések biztositasaval egyetért a valaszado
lakossag nagyobb része.

A kozségben biztositottak a csalad és ndvédelmi gondozads, az ifjusag-egészségiigyi ellatas.

A haziorvosi és hazi-gyermekorvosi ellatdsra a telepiilésen vegyes praxis szervezddott, igy az
iskola orvosi ellatas és a védonoi szolgaltatas is megszervezett.

A szlirOvizsgalatokat kiilonb6z6é intézményekben, vagy a haziorvos altal helyben szervezett
szliréseken vehetik igénybe, de az ezeken vald részvételrdl a telepiilésen nem rendelkeznek
adatokkal.

A kotelezd védooltasok jelentdsége a telepiilésen altaldnosan elismert, s nem jellemzd, hogy
maradnénak ki allampolgérok a véddoltasbol.

A kozségben vegyes fogorvosi praxis is miikddik, de a fogorvosi rendel6 Mosonmagyarovaron
van.

Osszességében megallapithatd, hogy Mosonszolnok lakossaganak egészségi allapota jO, az
ellatorendszer kiépitett, a telepiilésen hozzaférheto.

A falu lakossagdnak egészségi allapotat kedvezden befolyasolja az aktiv kort lakossag korében,
elényds foglalkoztatas, a jO mindségli lakhatasi koriilmények, és feltehetben a mozgasos
tevékenységekben és kozosségekben gazdagabb, a rokonséagi kapcsolatokat apolo falusi életmdd is.
A betegségstruktiira azonban hasonl6 a magyarorszagi népesség mutatoihoz, foként a magas
létszdma 50 ¢év feletti népesség tipikus betegségeit jelzik az adatok. A megel6zd
szlirdvizsgalatokon valo részvétel szervezettsége, s nyilvantartasa hagy kivanni val6t maga utan.

A megeldzés egyik fontos formdja a sziiréseken valo részvétel, melyrél azonban nem rendelkeznek
adatokkal. A kozségben lehetdség van az egészségnapok szervezésére, mely szamos tovabbi
szlirésre is lehetdséget adna. (vércukor, koleszterin, csontritkulas stb.) Az dnkormanyzatnak és a
helyi civil szervezeteknek hasznos szerepet kell vallalniuk az 50 év feletti nék korében a
méhnyakrak ¢és a mellrdk megel6zését szolgald sziirdvizsgalatok népszerisitésében. A HPV
oltdsokat az altaldnos iskola 7. osztdlydban - folyamatosan — anyagilag is tamogatja az

Onkormanyzat.
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Az egészségmagatartdst tamogatd, sportoldsra lehetOséget biztositd infrastruktara kedvezd a

kozségben.
3.7. Kozosségi viszonyok

A telepiilés ¢életében fontos szerepet toltenek be kozosségi szinterek, a sport, a miivelddés helyi
feltételeinek biztositasaval.

A helyi kozosségi egyiittélés o jellemzdje a tarsadalmi szolidaritds, ami megnyilvanul a
teleptilésen €16 idOsek és gyermekek irdnyaba.

A telepiilésen a kulturdlis agazat is hozzajarul a kozség békés, kiegyensulyozott kozosségi
¢letéhez. A kozség konyvtara heti 20 6rdban all a polgéarok rendelkezésére.

Nagyon magas a konyvtart latogatok szdma, 331 {6. Az éves kdlcsonzések szama eléri a 6071. Az

Onkormanyzat tamogatja a kulturalis dgazatot, feladatokra az éves koltségvetésének 6%-t forditja.
3.8. Roma Kkisebbségi onkormanyzat

A kozségben magyar nemzetiségii allampolgarok élnek, igy kisebbségi onkormanyzat, kozottik

roma kisebbségi dnkormanyzat nincs.
3.9. Problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

A kozség nem a mélyszegénység altal sujtott telepiilések kozé tartozik, azonban ez nem jelenti azt,
hogy a telepiilésen nem szorulnak az allampolgarok tamogatasra.

e A foglalkoztatasi szint kedvezd, a kozségben az atlagosnal alacsonyabb az allaskeresok
szama, azonban a gyermekiiket egyediil neveld allaskeresd sziilok tdmogatasa, segitése
sziikséges.

o A telepiilésen €16k egészségi allapotanak megdrzése és a megeldzés egyik fontos formaja a
szliréseken vald részvétel. Az onkormanyzatnak és a helyi civil szervezeteknek hasznos
szerepet vallalniuk az 50 év feletti ndk korében a méhnyakrak és a mellrdk megeldzését
szolgélo sziir6vizsgalatok népszeriisitésében, a helyi szliréseken elsdsorban a hatranyos
helyzetli csoportok tagjainak részvételét novelni kell Egészségiigyi szlréseken vald

lakossagi részvétel 0sztonzése, a szilirések kiterjesztése kiillonbozo egészségiigyi teriiletekre.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.1. A hatranyos helyzeti, halmozottan hatranyos helyzetii és fogyatékossaggal

€10 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A Mosonszolnokon €16k kordsszetétele, tobb szempontbdl is eltérd, mind a megyei, mind az
orszagos atlagokhoz képest. A 19-64 év kozottiek szama (1167 {6) az dsszes lakos 67,3%, ami
atlagosnak mondhatd, ugyanakkor a 0-18 év kozottiek (360 f6) 20,8%-a és a 65 év felettiek (206
f6) 11,9%-a jobb a megyei €s az orszagos atlagnal. Az aranyokat nézve 100 kiskoru (18 év alatti)
lakosra 58 (65 év feletti) id0s ember jut. Minden szempontbdl pozitivumként kell értékelni azt,
hogy a vizsgalt korosztalyi csoportok koziil a legnépesebb a 25-44 évesek (567 £6). A 6 év alattiak
szdma aranyait tekintve (119 f0) nem marad el az utana kdvetkezd csoportokétol, s ebben jobb a
megyei €s orszagos atlagnal.

A 6-14 év kozottiek (142 £6) és a 15-18 év kozottiek (99 f6) aranya hasonld a megyei €s az
orszagos atlagokhoz.

A gyermekek helyzete 4atlagosnak mondhato a telepiilésen. Alacsony a csaladgondozasban
részesiilok szama, bar a gyermekjoléti szolgaltatas igénylése atlagos. 35-en részesiilnek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, ami a gyermeklétszamhoz viszonyitva alacsonyabb az orszagos
atlagnal, vagyis kijelenthetd, hogy a falu e tekintetben is jol all.

Gyermekjoléti szolgaltatast a telepiilésen 2011 év soran 15 f6t vett gondozasba, ami nem magas,
de az el6z6 évekhez viszonyitva emelkedést mutat (2010-ben 11 f6). A gyermekvédelmi
szakellatasok az ellatasra kotelezett Gydr-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartd Kozpont
altal lizemeltetett intézményekben (TEGYESZ, Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont) biztositottak.
A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢életvezetési képesség megodrzése céljabol nyujtott
szolgéltatés.

A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer
mikodik. A jegyz6, tovabba a szocialis, egészségligyi szolgaltatd, intézmény, valamint a

gyermekjoléti szolgalat, a partfogoi felligyeldi €s a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, a tarsadalmi
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szervezetek, egyhazak ¢és maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujtd szolgaltatonak,
intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.

A csaladsegitést nyajto szolgaltatd, intézmény feltérképezi az ellatdsi teriileten €l szocialis és
mentalhigiénés problémakkal kiizdé csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve
tajékoztatja Oket a csaladsegités céljarol, tartalmarol.

A csaladsegités keretében biztositani kell, a szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,
az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz. Tovabba a
szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds megszervezését, a csalddgondozast, igy a csaladban
jelentkezd mikodési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak eldsegitését, kozosségfejleszto,
valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezését. A tartds munkanélkiiliek, a fiatal
munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €16k,
a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoészer-problémaval kiizdok,
illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tandcsadas nyujtasat, a
csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgaldo kozosségépitd, csalddterapias, konfliktuskezeld
mediécios programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben 1évo csaladokat segitd
szolgaltatasokat. Csaladsegitésben a telepiilésen az esetek szdma 6, ami a lakossag szamahoz
viszonyitva nagyon alacsony. A gyermekjoléti szolgéltatds eredményességét mutatja, hogy

csaladbol kiemelésre nem kertilt sor.
4.2. Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok kozoktatasi lehetoségei

A 2011. évi CXC tv a nemzeti koznevelésrdl hatdrozza meg a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek/tanulok korét. A 4.§ 12. pont alapjan: kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulé:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolod torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld. A jogszabaly hatasba 1épése 2012. szeptember
01.
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Mosonszolnok Kozség Képviselo- testiilete egy ovodat, és egy altalanos iskolat tart fenn a

teleptilésen a gyermekek/tanulok napkozbeni

intézményt a telepiilés egyediil, 6ndlloan miikodteti.

ellatasanak biztositasa érdekében. Mindkét

Feladatellatasi Foalla§u Gyerme- gyerme- | gyerme- HHH HHH SNI SNI
pedago- kek, gyermekek, gyermekek,

hely usok tanulok kek, kek, tanulok gyermekek, tanuldk gyermekek,

megnevezése lé%széma s7Ama tanulok | tanulok szAma tanulok % szAma tanulok %
szdma %

homos Ovods |3 4 4 | 3Al% 0 0 3 4,05%
Altaldnos . . .
Iskola 15 147 23 15,64% 4 2,72% 21 14,29%
Osszesen 20 221 27 12,21% 4 2% 24 11%

A kozségben a hh-s arany 2,3%-kal magasabb Gydr-Moson-Sopron megye atlagos mutatojanal. A
két intézmény kozott azonban szembetiind a kiilonbség. Mindkét intézménybe jard
gyermekek/tanuldk alapvetéen Mosonszolnokrol érkeznek, mégis az 6voda ¢€s iskola hh-s aranyai
kozott az eltérés négyszeres, ez a tény figyelmet érdemel. Az iskoldba a tanulok kb. 1 6tode
Ujronaférol érkezik, nagyon sok hh és hhh-s tanuléval. A telepiilésen HHH-s tanulot nem tartanak
nyilvan. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 35 f6. A sziilok egy
esetben sem nyilatkoztak halmozottan hatranyos helyzetrdl, ami a késobbiekben gondot jelenthet,
annal is inkabb, mert az iskoldban igy is tartanak nyilvan hhh-s tanuldkat. Sziikséges a sziil6i
nyilatkozatok beszerzése.

2011 év soran 1 alkalommal indult biintet6 eljaras csaladon beliili erészak miatt.

A kozségben kiemelkedden magas a SNI-s gyermekek/tanulok ardnya. Igy Osszesitve is 4%-kal
meghaladja az orszagos 7%-os iskolai atlagot. A gyermekek/tanulok fejlesztése komoly figyelmet
igényel mindkét intézménytol.

A telepiilés bolesddével, 6vodaval és iskolaval is rendelkezik.
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Ovoda

A sziil6k szivesen jaratjdk ovodaba gyermekeiket a kdzségben, s6t, annak ellenére, hogy az
intézmény nem intézményfenntartd tarsulasban miikodik, a gyermekek 4%-a bejard. Az intézmény
3 csoportos, 70 féréhellyel rendelkezik, igy a kihasznaltsagi mutato jelenleg 105,7%.

Az intézmény a sziil6i igények alapjan tervezte nyitva tartdsat. Az 6vodai csoportokat az életkor
szerint alakitotta ki az intézmény, ami jelentds 1étszambeli eltéréseket okoz. A gyermekeknek nem
biztosit egyenld esélyeket az 6vodai foglalkozasokhoz, lehetdségekhez ez a jelentds kiilonbség.
Kiilonos

figyelmet igényel, hogy az o&voda kiscsoportjaban az 6voné nem megteleld

szakképzettségl, a gyermekek 1étszama itt a maximalis 1étszamot 28%-kal (Ktv. 3. sz. melléklet I.)

meghaladja.
Ovodai csoportok létszam | hhes hl}-s hhh-s hh,h-s SNIL-s SN,I-s
neve arany arany arany
Kis 32 1 3,13% 0 0
Kozépsd 26 1 3,85% 0 0 2 7,69%
Nagy 16 2 12,50% 0 0 1 6,25%

Az 6vodaba jar6 gyermekek szocialis helyzete kedvezd. Halmozottan hatranyos helyzet
kisgyermek nincs az intézményben, ami a sziilok iskolai végzettségérdl szolo nyilatkozatok pontos
kezelésének kérdését veti fel. Az intézményben magas a SNI-s gyermekek ardnya, ami azt mutatja,
hogy a pedagégusok az iddben torténd kiszlirést kezdeményezik, hogy a gyermekek mielébb
kapjak meg a fejlodésiikhoz sziikséges pedagogiai fejlesztést.

Az 6voddban a neveld feladatot ellatd pedagdégusok szama kevés, a csoportonként 2 6
ovodapedagdgus hidnyzik, tovabba egy oOvodapedagdgus helyett gondozondt foglalkoztat az
intézmény. Az elmult 3 évben a pedagogusok koziil minddssze 1 f6 vett részt modszertani
(dramapedagogia) képzésen, ami csekély arany.

Az 6voda infrastrukturalis feltételeirdl az onkormanyzat lehetdségeihez mérten gondoskododik. Az
intézményt 1906-ban épitették és 2004-ben teljes korti feltjitasra keriilt sor. Fejlesztd szoba van az
o6vodaban, amit igény szerint hasznalnak a gyermekek, azonban tornaterem nincs, de hasznaljak a

kozvetlen szomszédsagban épiilt sportcsarnokot.
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Iskola

Mosonszolnok éltaldnos iskol4ja normal tanterv szerint neveli/oktatja a tanuldkat, fogadja az SNI-s
didkokat is. A didkok 25%-a bejard, bar az intézmény nem tarsuldsban fenntartott. Foleg az
alsoban magas a bejarok aranya, 30%. A bejarok Mosonudvar és Ujronafé kozségbdl, valamint

Mosonmagyarovarrol érkeznek.

osztaly |létszam | hh-s hlf-s hhh-s szam | hhh-s arany | SNI-s | SNI-s arany
arany

1. 17 6 35,29% 4 23,53% 2 11,76%
2 21 3 14,29% 0 0,00% 1 4,76%
3 24 2 8,33% 0 0,00% 1 4,17%
4 24 5 20,83% 0 0,00% 8 33,33%
5. 17 2 11,76% 0 0,00% 5 29,41%
6 16 3 18,75% 0 0,00% 2 12,50%
7 14 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
8 14 2 14,29% 0 0,00% 2 14,29%
Osszesen | 147 23 15,64% 4 3% 21 14%

Az iskolaba jaré tanulok 21,09 %-a hatranyos helyzetii, 3% halmozottan hatranyos helyzetli diak.
Ez utobbi mutat6é a magas hh-s aranyhoz képest kevés.

Az iskolaban 1év6 SNI-s tanulok aranya kiemelkedden magas, kétszerese az orszagos iskolai SNI-s
atlagnak. Kiilondsen két évfolyam kiemelten terhelt az SNI-s didkok ellatasaval.

Az SNI-s tanuldk integralt nevelésben, oktatasban részesiilnek. Az iskolaban kiemelkedéen magas
az egyéb ok miatt specidlis fejlesztésben részesiilok szdma: 18 {6, ami azt mutatja, hogy az
orszagos tendenciatol eltéré modon jelentkezik az SNI-s igény a telepiilésen. Részképesség zavar
minddssze 3 tanulo lett SNI-s.

Az intézmény egy f0 gyogypedagogust oraadoként foglalkoztat, egy gyogypedagogus pedig a
napkozis feladatainak ellatasa mellett foglalkozik az SNI-sek egy részével.

Az iskola kiemelt figyelmet fordit az eredményes fejlesztésre, ami a lemorzsolodas, a

kompetenciamérés eredményeinek elemzése és a tovabbképzés teriiletén kovethetd nyomon.
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Lemorzsolddé didk kevés van az iskolaban. Evfolyamismétlok aranya az utobbi évben magas volt,
2,7 % magantanulé, hidnyzas miatti ismétlé egyetlen vizsgalt tanévben sem volt. Altaldban nem
jellemzd a hh-s tanulok évismétlése, egyetlen tanévben volt 2 {6 a vizsgalt idészakban.

A kompetenciamérés eredményeit az iskola folyamatosan elemzi. A mutatok az orszagos atlaghoz
kozeli eredmények. A vizsgalt elsé tanévhez képest javuld eredményeket ért el az iskola. Az eltérés
100 képességpont koriil mozog maximum pozitiv, vagy negativ irdnyban mindkét kompetencia
tertileten.

A két kompetenciateriilet mutatdéi nem térnek el egymastol jelentds mértékben, de a szovegértés
eredményei jobbak. Hasonlé kovetkeztetésre jutunk a két évfolyamon mért eredmények
Osszevetésével is, a 6. €s 8. évfolyamosok teljesitménye kiegyensulyozott.

Az egyenld esélyek biztositasa teriiletén nagyon fontos, hogy a hh-s tanulok mutatéi hogyan
alakulnak az iskolai mutatokhoz viszonyitva. Az intézménynek elemezni kell valamennyi hh/hhh-s
tanuld mutatojat, mivel az intézményben jelentds aranyban vannak jelen, felzarkéztatasuk az iskola

egyik f6 eredményességi mutatoja.

2008 2009 2010 2011
Orszagos . . ,
kompeten- | Iskola Orszd- | 1 qola |97 Iskola HH Orszd- | 1 ola HH Orszagos
o . g0s \ -gos | tanulok gos ; tanulok ,
ciamérés | atlaga | | atlaga | atlaga | -, , atlaga | atlag
. atlag atlag atlaga atlag atlaga
eredménye
Szovegértés
. 6 1473 1500 | 1523 | 1489 [ 1521 1483 | 1447 1465
évfolyam
. 8. 1579 | 1568 | 1563 | 1592 1583 | 1649 1577
évfolyam
Matematika
. 6 1395 1500 | 1444 | 1484 | 1495 1498 | 1471 1486
¢vfolyam
. 8. 1601 1597 | 1605 | 1475 1622 | 1522 1601
¢vfolyam
Tovabbtanulas

Valamennyi tanul6 tovabbtanult, latvan, hogy magas az SNI-s didkok aranya az iskoldban, bar
mindnyéjan integralt nevelés/oktatdsban részesiilnek, mégis vannak specialis szakiskolaban

tovabbtanuld didkok, ami a tovabbi eredményes munkaerdpiaci integracidjukat nem feltétleniil
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segiti. A specidlis szakiskola az integraltan nem nevelhetd tanulok szaméra nyujt specialis
szakiskolai tovdbbtanulast.

A didkok tovabbtanuldsi mutatdi alapjan 50% felett valasztjdk az érettségit ado képzésben vald
részvételt. A hh-s didkok mutatéi nem térnek el jelentés mértékben az iskolai eredményektdl, bar a

szakiskolai képzést aranyaiban joval tobben valasztjak, mint az érettségit add képzési format.

Tovabbtanulék

3 2008/2009
B 2009/2010
0 2010/2011
0 2011/2012

R
1]

gimnazium szakkdzépiskola szakiskola specialis szakiskola

beliil
HHtanuldk
et
beliil:

Tanoran kiviili programok

Az iskola szdmos szabadidds, illetve a tandrai kereteken kiviil megvalosulé tevékenységet kinal a
didkoknak. Legtobben szakkorre jarnak, altalaban atlag 2-nél is tobbre, de az alsdsok tobb mint
fele valasztja a napkozit is. Az erdei iskola a pedagogiai programba agyazottan valésul meg egy-
egy osztalyra, csoportra vonatkozoan, ugyan nincs is minden évben, de lehetéségeihez mérten
igyekszik az iskola biztositani ezt a szabadidds foglakozasi format is. A nyari tabor egy-egy
csoporttal minden évben megvalosult.

A tehetséggondozas legfontosabb szinterei a szakkorok, az iskola fontos feladata, hogy olyan
foglalkozasokat kinaljon a didkoknak, amelyek érdeklddési koriiknek megfelel, hozzajarul a
tanulds irdnti belsd motivacio fejlesztéséhez és a specidlis kompetenciak fejlesztését is lehetove
teszi.

A hatranyos helyzetli tanulok azonban iskolai aranyukhoz mérten nagyon csekély mértékben
vesznek részt ezeken a programokon. Legkevesebben a szakkordket latogatjak, aranyuk

legmagasabb a napkoziben.
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Tanéran kiviili foglalkozas ok

HH-tanulok E

Osszlétszamon beliil: P

HH-tanulok E 0O Erdei iskola

Osszlétszamon beliil: b O Iskolai nyari tabor

HH-tanulok P @ Szakkor
0sszlétszamon beliil: % 8 NapkéZi
HH-tanulék #

2008/2008009/201P010/2012011/2012

0sszlétszamon belil: %

0 50 100 150 200 250 300 350 400

Az egyenld esélyek biztositdsa érdekében az iskola a hh-s tanuldk részvételét tamogatni kell az
iskolanak e programokon.

Az Arany Janos Tehetségprogram a hatranyos helyzetli, tehetséges tanulok kozépiskolai
fejlesztését segiti. Ordomteli, hogy az iskola erre a programra figyelmet fordit és tanévenként
torekszik 1-1 tanuld életatjat oly modon segiteni, hogy megkaphassanak mindent annak érdekében,
hogy a szocidlis hatrany a tovébbiakban ne jelentsen szdmukra nehézséget tehetségiik
kibontakoztatasaban.

Human erdforras

Az iskolaban a pedagégusok megfeleld végzettséggel latjak el a nevelés/oktatas feladatat. A
sziikséges szakképzettség azonban esetenként hianyzik, a 7. és 8. évfolyamon a technika és a rajz
oradkat nem megfeleld szakképzettséggel rendelkezd kolléga latja el. (Az egyik neveld technika
szakkollégiumi, a masik rajz intenziv végzettséggel rendelkezik) Az intézmény igyekszik nem

féallasban foglalkoztatott munkavallalokkal is segiteni a szakos ellatast.
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Foglalkoztatas
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Alsotagozatos tanarok  Fels6tagozatos tanarok Ko6zépiskolai tanarok
szAma szama szAma

Az iskola pedagogusai teljes létszamban részt vettek az elmult 2 évben tovabbképzésen, mint
ahogy azt az abra is mutatja. Mindkét képzés olyan volt, hogy hasznat vettiik a hatranyos helyzetii
¢s a valamilyen okbdl lemarad6 tanulok fejlesztésében felzarkoztatdsdban, hiszen nagy segitséget
nyujtott a differencidlasban is. 2010-ben a memoriatechnikdk ¢és tanuldsi moddszerek
alkalmazasanak lehetdségeirdl, 2012-ben pedig a tanuldsmoddszertan tanitdsa c. tovabbképzésen
vett részt a teljes tantestiilet, s6t még a gyesen 1évo kollégand is. A hh-s fejlesztést kimondottan

tamogato6 képzésen senki nem vett részt.

Tovabbképzés

et —_lj

Dramapedagdgia
B Fels6tagozatos tanarok szama
I O Alsétagozatos tanarok szama
Projektpedagdgia
Kooperativ
tanulas
0 2 4 6 8 10
Infrastruktura

Az iskola épiilete 1984-ben késziilt el, 2005-ben teljes korti felajitasra, bovitésre keriilt sort, igy az
intézmény egy XXI. igényeknek megfeleld, amelyben a specidlis igényli didkok fejlesztését egyéni
fejlesztd szoba segiti, az informatikai képzés a szamitastechnika tanteremben torténik, ahol
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korszeri, internet hozzaféréssel rendelkezd szamitogéppark keriilt kialakitdsra. A tanulok
étkeztetését az Ovodai ebédld biztositja. A didkok a tanrendbe illesztetten hasznéljdk ezeket a
tantermeket, igy az egyenld hozzaférés esélye minden tanulonak biztositott. Az iskola
tornateremmel nem rendelkezik, de a kozség jol felszerelt tornacsarnokat hasznalja az intézmény a
mindennapos testmozgas ¢és testnevelés megvaldsitasara.

Az SNI-s foglalkozasai és a logopédiai foglalkozasok is az dvodaban 1évd logopédiai fejlesztd

szobdban, illetve az iskola fejlesztd szobajaban folynak.

az eszkozt / 1étesitményt hasznalo
) sajatos
gyerme- HH tHH HHH HHH nevelési SNI
eszkoz/létesitmény | darab |  kek, gyerme- |- tanu- gyker;(ne— gyermekek, | igényl ek
tanulok kek, 10k e tanulok | gyermekek EYCIMEKCK,
Je 7 4 > A o
. tanulok | ardnya | tanulok o . tanulok %
szama . o . aranya % tanulok
szama % szama .
szama
ceyen fejlesztd 1 14 30 |2143%| 0 0,00%
nyelvi labor 0 0 0,00% 0,00% 0 0,00%
sziikségtanterem 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
zzzgiﬁfetfgﬁlmkal 1| 147 21 |1429%| 4 2,72% 21 14,29%
;ff‘;lift%‘;p (min- | g | 147 21 [1429%| 4 2,72% 21 14,29%
Eggg;;f;’::f 18 | 147 21 [1429%| 4 2,72% 21 14,29%
tornaterem 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Intézményi kapcsolatok

Az iskola a Csaladsegitdvel, a Gyermekjoléti szolgalattal és a kozségben dolgozo véddndvel az
iskolaval szoros egylittmiitkddésben latja el feladatat.

A didkjait arra neveli, hogy a civil szervezeteken keresztiil felelésen vegyenek részt a helyi
kozéletben. Az iskola a helyi civil szervezetekkel szorosan egyiittmiikddik, a Kulturalis Egyesiilet,
a Tlizolto Egyesiilet, Gazdaklub, Mosonszolnok Kozségért Kozalapitvany és a Sportegyesiiletek a
helyi kozdsségi élet megalapozoi.

Osszegzés: Magas szinvonalon miikddd 6voda és iskola neveli/oktatja a gyermekeket/tanulokat.
Azonban a telepiilésen HHH-s tanulokat nem tartjak nyilvan. A sziilok egy esetben sem
nyilatkoztak halmozottan hatranyos helyzetrdl, ami a késoébbiekben gondot jelenthet.

Sziikséges a sziil6i nyilatkozatok beszerzése.
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4.3. Problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok ellatdsa érdekében a legfontosabb a

gyermekek/tanuldk pontos szdmanak meghatarozasa.

A telepiilésen sziikséges a halmozottan hatranyos helyzetiiek pontos szamanak
meghatarozasa annak érdekében, hogy a gyermekek/tanulok a fejlesztésiikhoz sziikséges
valamennyi segitséget eredményességiik érdekében megkaphassdk. A gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo sziilok megfeleld tajékoztatdsa az iskolai végzettségrdl szolo
nyilatkozatok beszerzése érdekében, a hhh-s gyermekek/tanulok pontos beazonositasa, a
felzarkoztatas érdekében az egyéni fejlesztés biztositdsa. A raszoruld 6vodas kora
gyermekek részére az 6vodaztatasi tamogatas biztositasa.

2014. szeptember 01-tdl a 3 éves koru kisgyermekek ovodaztatasat az onkormanyzatnak
biztositani kell. Jelenleg az intézmény kihasznaltsaga 100% feletti. Célszerli felmérni a
varhatd igényeket és ennek megfelelden a féréhelyeket szdmba venni, tovabba az 6vodaban
a rendelkezésre all6 humdan erdforrds kevés, illetve nem megfeleld végzettségli, a
foglalkoztatas tervezésekor a jogszabalyok betartdsa mellett torekedni kell a megfeleld
végzettségli pedagdgusok foglalkoztatasara.

Az egészségveédelemre, egészségtudatos €letvitelre és a megeldzésre vonatkozd ismereteket
beépitése a kozoktatasi intézmények nevelési, oktatasi programjaba (a kozoktatds minden
szintjén, 6vodatol a kozépiskolaig); és az ovodas és iskolas korosztalyt kozvetleniil célzo
helyi egészségvédelmi programok megvalositasanak Osztonzése €s tamogatdsa, kiemelt
figyelemmel a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek és csaladjaik aktiv bevonasara.

Az alapfoku oktatas soran a kiemelt figyelmet igényld tanulok eredményeinek értékelése pl.
a kompetenciamérésen, Osszevetve az iskolai atlaggal, negativ eltérés esetén egyéni
fejlesztés az eredményesség érdekében, a tanoran kiviili programokon a hh-s tanulok
részvételi aranyanak novelése sziikséges a szocialis felzarkoztatds érdekében. A
pedagogusok részére joval szélesebb korben kell tovabbképzést biztositani, elsésorban a
tantestiilet egészére kiterjedo képzések a hatasosak a modszertani megtjulas teriiletén.
Kiemelten fontos az 6vodas- és iskolaskori gyerekek esetében az egészséges étkeztetés

biztositasa a helyi nyersanyagok felhasznalaséaval.
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5. A nok helyzete

Nemek szerinti osszetétel

A nemek szerinti Osszetételt a megye és Mosonszolnok vonatkozasaban a tarsadalom egészében
tudtuk vizsgélni. Mig a megyében a nék magasabb aranyban vannak jelen, addig Mosonszolnokon
a férfiak szama magasabb, de a kiilonbség elhanyagolhatd6 mértékli. Gyermekkorban és a 18 év
alatti lakossag esetében a nemek Gsszetételére a megyei adatok alapjan a férfiak magasabb aranya a
jellemzod, ez az eltérés itt is érzékelhetd. Jelentds eltérés a kovetkezd életszakaszokban sem
mutatkozik, ahol a férfiak aranya kismértékben tovabb ndvekszik, nem gy, mint a megyei ¢és
orszagos adatokban. A 65 év felettiecknél a n6k szdma magasabb, de az eltérés itt sem jelentds.

A n6k részérdl a tarsadalom egészében varhaté magasabb atlagéletkor miatt azonban az idésebb
korosztalyokban aradnyuk feliilreprezentalt. Az aranyok kozelitenek az orszagos és a megyei
atlagokhoz.

Nok, férfiak aranya a lakonépességben:

Nemek | 0sszesen | 0-14 éves | 15-18 éves | 19-64 éves | 65 év felett
Nok 856 16 122 16 54 16 568 10 112 16
Férfiak | 877 16 139 6 45 16 599 6 94 6

5.1. A nok gazdasagi szerepe, esélyegyenlosége

A foglalkoztatas egyik meghatarozodja az iskolai végzettség, mely tekintetében a ndk altalaban az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd népesség és a magas iskolai végzettséggel rendelkezd
népesség ardnydban feliilreprezentaltak. A kozségben a ndk foglalkoztatdsaval kapcsolatban az
Oonkormanyzat altal mikddtetett intézmények egy részének vonatkozasaban vannak mutatdink. A

Korjegyzdségben altalaban néket foglalkoztatnak, minddssze 1 férfi mellett 9 6 n6 dolgozik, 2 6
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részmunkaidoben. Ugyanigy az egészségiigyben ¢s a kozoktatdsi intézményekben a ndi

munkavallalok szama magas, aranyuk 88%.

Nemek szerinti foglalkoztatas

Konyvtar
Kulttrhaz

Egészségligy

B no
O férfi

Iskola

Ovoda
Bolcséde

Polgarmesteri Hivatal

A ndk bérezésével kapcsolatos informacidink nincsenek, de feltételezhetd, hogy a
jovedelemaranyok a régidban jellemzé mértékben eltéréek Mosonszolnokon is, a ndk karara. A
jovedelemi hatrany 16% a ndk esetében, bar dgazatonként kissé eltérd mértékben. Az alacsony
foglalkoztatasi statuszban a ndk fizetése nem olyan nagymértékben tér el, mint a magasabb iskolai

végzettséget megkivand allasokban.

5.2. A munkaeropiaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito

szolgaltatasok

A kozségben miikddik olyan intézményhaldzat, amely a gyermekek nappali ellatasat biztositja. A
teleptilés biztositja a bolcsddei ellatast, ami eléremutatd dnkormanyzati intézkedés volt.

A telepiilésen nincs olyan kezdeményezés, ami a csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a nék
alternativ  foglalkoztatasat segitd, a csaladi kotelezettségeknek valo megfelelést segitd
vallalkozasokat elismerné, 6sztonézné. Ennek ellenére az onkormdanyzat és intézményei ¢élnek a
részmunkaidds foglalkoztatas lehetdségével. Minden esetben néi munkavallalokat érint ez a

foglalkoztatasi forma.
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5.3. Anya-és gyermekgondozas

Biztositott-e a telepiilésen a csalad €s névédelmi gondozas? (Eiitv.) (Csaladtervezés, fogamzas
elotti gondozas, genetikai tanacsadas, varandos szoptatds anya gondozasa)

A csalad- és névédelmi gondozas célja, hogy a gyermekvallalas optimalis biologiai és pszichés
koriilményeit eldsegitése a fogamzas eldtti gondozas és a genetikai tanicsadds, valamint a
termékenységi ciklus alatti gondozas alapjan (a varandos anya gondozasa, a magzat sziiletés eldtti
gondozasa, a gyermekagyas €s szoptatd anya gondozasa). A kozségben dolgozd védond segiti ezt
a fajta a gondozast.

A telepiilésen az el6z6 években (2008, 2009) nem volt, aki 18. életévének betdltése eldtt sziilt.
5.4. Noket ért eroszak

Nokkel kapcsolatos erdszakos cselekedetrdl nem tud az dnkormanyzat a vizsgalt két év egyikében
sem. 1 esetben van tudomdsuk csalddon beliili erdszakrél. Nagyon nehéz sok esetben feltdrni az
ilyen jellegli problémakat, akar csalad, akar parkapcsolat esetében. Epp a nék azok, akik a lehetd
legtovabb probalnak ugy tenni, mintha mi sem torténne, ezzel nehezitve a probléma megoldasat.
Az Onkormanyzat tdmogat ndi érdekeket, jogot védo, aldozatokat segitd szolgaltatast,
terhesgondozast.

A telepiilés kozbiztonsaganak egésze azonban az utobbi években negativ irdnyba valtozott. N6tt a
blinesetek szama 2005 és 2011 vonatkozasaban 40%-kal, ami jelent6s mértékii, a blinelkdvetdk
szama 25 fordl 28-ra novekedett. Ebben nagy szerepet jatszik a 2 multinacionélis cégnél tortént

biinesetek is.
5.5. Krizis helyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A kozség onalldan ilyen szolgéltatast nem nyujt, sziikség esetén az itt ¢l0k a Mosonmagyarovari

Tobbeélu Kistérségi Tarsulas altal mikodtetett intézményeket veheti igénybe.
5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi civil szervezetekhez kapcsolddoan vesznek részt a ndk a helyi kozéletben. A telepiilés

kozosségi programjainak szervezésében, a sportéletben.
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5.7. A noéket helyi szinten érinté tarsadalmi problémak felszamolasara inditott

kezdeményezések

A ndket helyi szinten érinté tarsadalmi problémak felszamoldséara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelheték a ndket éréd hatrdnyos megkiilonboztetés, igy

annak felszamolasara sem jott 1étre kezdeményezés.
5.8. Problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

o A gyermekiiket egyediil neveld allaskeresé nék gazdasagi kiszolgaltatottsaganak enyhitése
érdekében informacidgylijtés, ha sziikséges a segitségadas biztositasa.

e Az Onkormanyzatndl és intézményeinél dolgozok bérének, keresetének felmérése nem,
korcsoport, beosztas, szakma vagy végzettség szerint, majd ennek alapjan munkakor -
munkabér-elemzés készitése

o (saladbarat — tehat a férfi alkalmazottakat apaszerepiikben tamogatd, megerdsité —
vallalkozasok onkormanyzati elismerésben (lehet erkdlesi, pénzbeli) részesitése.

e Programok a telepiilés kulturalis rendezvényein, az iskoldban, a lanyok majdani kozéleti
szerepvallalasanak eldsegitése érdekében.

e Rugalmas foglalkoztatdsi formak biztositdsa a csaladi kotelezettségek ellatdsanak

tamogatasara.
6. Idosek helyzete

6.1. Az idoskoru népesség fobb jellemzoi

Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettiek csoportja, amelyben a magyarorszagi helyzethez
hasonl6an masfélszer tobb a nd, mint a férfi. Az egyediilalldo idés ndi népesség megélhetése
problémat jelenthet az Onkormanyzat szamaéra, mivel vérhatdéan igénye megnd a ko6zOsségi

szolgaltatasokra.

Nyugellatasban részesiilok szama

Osszes Sajat jogu ellatas Hozzatartozoi ellatas
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nyugdijszeri Oregségi Rokkantsagi Ozvegyi ,
Arva-ellatas
ellatott nyugdij nyugdij nyugdij
368 6 237 16 96 16 15 16 20 16
férfi no férfi no | férfi no férfi no | férfi no
173 195 105 132 56 40 2 13 10 10

A nyugellatasban részesiilok szama atlagos, tobb mint 90%-a sajat jogu ellatast kap. Az oregségi
nyugdijban részesiilok kozott a ndk, a rokkantsadgi nyugdijasok kozott pedig a férfiak vannak
nagyobb szamban. Az Ozvegyi nyugdijasok kozel 90%-a nd, mig az arvaellatast igénylok
nemenkénti megoszlasa 50-50%.

Az arvaellatottak szama a lakonépesség aranyaihoz viszonyitva magas.

Mosonszolnokon 103 f6 egyediil allot tartanak szamon, s kozilik 49 {6 egyedil is ¢él, 6k
elsésorban 1idds emberek, akik nagyobb odafigyelést igényelnek. A telepiilésen nincs lehetdség
1dések napkozbeni ellatasara, s az elmult években atlagosan 4 f6/év keriilt iddsek otthonédba, vagy

gondozohazba.
6.2. Az idosek munkaero-piaci helyzete

A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatdsarol nincsenek adataink. A telepiilésen €16 idds
emberek helyben, a haz koriili mezdgazdasagi termelésbdl onmaguk és szlikebb csaladjuk szamara

z0ldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idoskort.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az idOsek ellatast segiti az idoskoruak jaradéka, a megélhetést biztositdé jovedelemmel nem
rendelkezd idoskoru személyek részére nyujtott tdimogatés. A telepiilési onkormanyzat idéskortak
jaradékaban részesiti azt a 62. életévét, illetdleg a red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltott személyt,

akinek

a) havi jovedelme, valamint
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b) sajat ¢és vele egyiitt lako hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi
jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 80%-at,
egyediilallo esetén 95%-4at.

Az idéskoruak jaradékanak havi dsszege

a) jovedelemmel nem rendelkezd jogosult esetén az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 80%-a, egyediilalld esetén 95%-a;

b) jovedelemmel rendelkezd jogosult esetén az a) pont szerinti Osszegnek és a jogosult havi
jovedelmének a kiilonbozete.

Mosonszolnokon ebben az elldtdsban senki nem részesiilt.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban ¢16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiikk miatt rdszorulo, a segélyhivo késziilék megfelelé hasznalatara képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartdsa mellett
felmertil6 krizishelyzetek elharitdsa céljabol nyujtott ellatas. Jelzorendszeres hazi segitségnyujtast
a hazi segitségnyujtast végzo szocialis szolgaltato, illetve intézmény biztosithat.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell az ellatott személy segélyhivasa
esetén az ligyeletes gondozoénak a helyszinen torténd haladéktalan megjelenését, a segélyhivas
okaul szolgdldo probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételét,
sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas ellatdja egyiittmiikodik a tamogatd szolgaltatast, illetve a pszichiatriai betegek
részére kozosségi alapellatast nyjté szolgaltatdval.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds igénybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult az
egyediil €16 65 év feletti személy, az egyediil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg
személy, vagy a kétszemélyes haztartdsban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
A jelzoérendszeres hazi segitségnyujtast 20 f0 részére biztositottak. A kozségben 103 f6 egyediilalld
1d6és ember van, 49 16 ¢l egyediil, kozottiik jelenleg 20 {6 tartozik abba a rizikocsoportba, akinek

szlikséges a jelzérendszer.
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6.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok

Kiemelt teriilet az egészségligy, a kozség a helyben biztositott szlirévizsgalatokkal segiti az idds
emberek egészségmegdrzését a betegségek korai felismerését. Az aktiv idéskor biztositasa

érdekében az 6nkormanyzat évente kozel félmillio Ft-tal tamogatja a Nyugdijas Kulturalis Klubot.
6.5. Kovetkeztetések, problémak azonositasa, fejlesztési javaslatok

e Az iddsek orvosi ellatasdnak biztositidsa sziikség esetén falugondnoki szolgalattal (pl.
szakellatas Mosonmagyarévaron.

e A rizikocsoportokba tartozé iddsek helyzetének feltardsa, sziikség esetén a tovabbi
segitségadas megszervezése.

o Kozcélu foglalkoztatas szervezése soran az idés személyek hazi segitségadasara is kell
torekedni.

o Az ¢lethosszig tarto tanulas feltételeit a nyugdijasok szdmara is biztosité helyi programok
tervezése (pl. szamitogép hasznalat)

e Nyugdijas Klub miikddtetését az onkorményzat tovabbra is tamogatja, hozzajarul ezéltal az

aktiv idoskor feltételeinek biztositasahoz.
7. Fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1. A telepiilésen €élo fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi

A fogyatékkal élok szempontjabodl atfogod adatokkal a 2011-es évre vonatkozoan rendelkeziink. Az
adattablabdl kitlinik, hogy a falu mutatéi hasonloak a megyei és az orszagos atlagokhoz. Az itt ¢l

fogyatékosok az osszes lakos 1,4 %-t teszik ki, szamuk 24 0.

Korosztsl Latas Autista Hallasi Ertelmi | Mozgasszervi | Halmozottan
y fogyatékos fogyatékos | fogyatékos | fogyatékos | fogyatékos

Osszesen: 116 2 16 116 916 916 2 16

0-18 éves 2 16 116

19-54 éves 7 {6 1 f6

55 év feletti 116 2 16 9 16 1 {6
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A fogyatékossag tipusa szerint nagyobb szdmban vannak a mozgésszervi fogyatékosok és az
értelmi fogyatékosok. Két f6 halmozottan fogyatékos. A fogyatékos férfiak és ndk kozott a
fogyatékossag tipusa szerint kiilonbség figyelhetd meg. A telepiilésen €16 fogyatékos személyek
iskolai végzettsége hasonléan a megyei mutatokhoz, messze elmarad a tarsadalom egészének
iskolai végzettségi mutatoditol.

A fogyatékos személyek 45,4%-a (11 f0) rendelkezik a § altalanos iskolai, vagy még alacsonyabb
iskolai végzettséggel. Szakmunkds, vagy szakiskolai végzettséget (8) f0 33,9% szerzett.
Szakkozépiskolaban és gimnaziumban 5 {0 érettségizett, 6k az Gsszes fogyatékkal €élok 20,7%-at
teszik ki. A 8 altalanos iskolai, vagy még alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezdk szama
nagyon magas a fogyatékkal ¢élok korében, amely kiilondsen nagy hatranyt jelent a

munkaerdpiacon.
7.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa

A fogyatékkal ¢élok pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti
kiilon az oOnkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatds biztositasanal. Koziilik
feltehetéen tobben rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak atmenetei segélyre, a betegségiik
kezelését a kozgyodgyellatas keretében tamogatjdk. Az apolasi dij is azon ellatasok kozé tartozik,
tovabba a hdzi segitségnyujtds, a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds, amire a fogyatékos
személyek is jogosultak lehetnek. Feltételezhetden vannak fogyatékos személyekkel egyiitt €16
csaladok, akik csaladsegitésre szorultak az elmualt évben, vagy gyermekeik szamara
gyermekvédelmi kedvezményt utal az onkormanyzat, azonban iskolai végzettségérdl egyik fél sem

nyilatkozott.
7.3. A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember -
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és stlyosan-
halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkdzok €és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a

mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
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igénybe vehessenek. (Hangostérkép, indukcios hurok, kdnnyen érthetd tajékoztato flizetek, stb.) A
kules az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgéltatasok
akadalymentességét, de annal joval tobb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu
palyéazatokba is, hogy a kiilonbozd kozszolgéltatasokat nyujtd szervek vezetdi szembesiiljenek
azzal, hogy az 6 tgyfélkoriikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig
minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon az a felfogas,
amely alapjan az esélyegyenldségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem
természetes, hogy az ehhez kapcsolédod kovetelményeknek valdo megfelelés a sajat teriiletén
mindenkinek a maga feladata és feleldssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménnyé véljon az egyetemes tervezés modszere.
Ennek lényege, hogy a haszndlati targyaktol az épiileteken at egészen a kozszolgaltatasokig
mindent ugy kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megteleljen az egyenld esélyti
hozzéaférés kdvetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds id6, energia és pénz raforditasaval
— utdlag akadalymentesiteni.

A kozségben az egészségligyi ellatast biztositd kdzpont magaban foglalja a haziorvosi, fogorvosi
rendeldt, a gyogyszertarat és a védondi szolgalatot. Az épiilet €és a parkold akadalymentesitett, ami
a mozgaskorlatozott, illetve idés személyek szdmara az épiilet konnyebb megkozelitését lehetdveé
teszi. A szakellatasok azonban Mosonmagyardvaron, vagy Gydrben vannak, az ide torténd eljutas
feltételezhetden a fogyatékos személyek szamara problémat jelent. Ebben segitenek a telepiilés

kisbuszai, melyek alkalmasak a szallitasukra.
7.4. Kovetkeztetések, problémak azonositasa, fejlesztési javaslatok

o A fogyatékos személyek foglalkoztatasi lehetdségének nyomon kdvetése, egylittmiikodés a
helyi foglalkoztatokkal a foglalkoztatas biztositasa érdekében.

e A helyi foglalkoztatok 0Osztonzése a megvaltozott munkaképességli személyek
foglalkoztatasara, legalabb a kvota mértékéig. Elsé 1épésként az onkormanyzat és az altala
fenntartott intézményekben kell biztositani a megvaltozott munkaképességliek

foglalkoztatasat.
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o A kozépiletek teljes korti akadalymentesitése, az utak korszerlsitése sordn az
akadalymentesitési szabalyok figyelembe vétele.

e A fogyatékos személyek kozlekedési feltételeinek javitasa érdekében egyiittmikodés a
Kisalfold Volannal. (Az egészségiigyi szolgaltatasok, szakrendel6k megkozelitése
érdekében.)

e Biztositani, hogy a az Onkormanyzatnal, illetve a Korjegyzdségnél a fogyatékos emberek
tigyeiket el tudjak intézni.

e Az 6nkormanyzat honlapjanak akadalymentesitése.

Osszességében megéllapithaté, hogy Mosonszolnokon a fogyatékkal él6k helyzete 4tlagos, a
sziikséges ellatasi formakhoz vald hozzdjutas lehetdésége megfeleld. A telepiilési dnkormanyzat

altal biztositott timogatasokbol megfelelé szamban részesiilnek.
8. Helyi partnerség civil szervezetek

A faluban szamos civil szervezet mikodik, amelyek munkéjukkal nagymértékben hozzajarulnak a
kozosség Osszetartozasanak erdsitéséhez, a hagyomanyok, a mult értékeinek megdrzéséhez, az
egészségmegdrzéshez, a szabadidd hasznos eltoltéséhez.

Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

A lakossag vagyon- ¢s tlizvédelmének biztositasa, tlizmegel6zési munkalatok, versenyeken vald
részvétel, rendezvényeken forgalomiranyitas.

Oszirézsa Nyugdijas klub

A telepiilésen €16 nyugdijasok részére nyujt tartalmas és aktiv programokat. Talalkozokat
szerveznek ¢és kistérségi taldlkozokon vesznek részt.

Gazdaklub

A gazdalkodassal kapcsolatos eléadasok szervezése.

Kulturalis Egyesiilet

A helyi kulturalis rendezvények tdmogatasa, szervezése, lebonyolitdsdban kozremiikodés.
Mosonszolnoki Sportegyesiilet

A telepiilésen ¢él6knek sportolasi lehetdség és sportesemények megtekintésének biztositasa.
Horgaszegyesiilet

A szabadid6 hasznos eltoltésének lehetdsége.

Voroskereszt helyi szervezete
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Véradasok szervezése, egészségiigyi eldadasok szervezése, azokban kozremitkddés.
Lovészklub

A szabadid6 hasznos eltoltésének lehetdsége.

Mosonszolnoki Természetbaratok Egyesiilete

Természetjaras, természettel 6sszefliggd sporttevékenységek, a kornyezet védelme.
Mosonszolnoki Ifjusagért Hagyomanyorzo Egyesiilet

A gyerekek és fiatalok szabadidejének kitoltése, készség- és képességfejlesztés, ismeretterjesztés.
9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Mosonszolnok Koézség Onkormanyzata a Telepiilési Esélyegyenléségi Program elfogadasat
megeldzden a konzultacid és véleményformalas lehet6ségét minden, a megvalositisba bevont
szakmai €s tarsadalmi partner szamara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Telepiilési Esélyegyenldségi Program megvalositdsa hatékony, a
tervezett intézkedések hosszil tavl érvényesiilése, fenntarthatdo fejlodése biztositott legyen,
Mosonszolnok Kozség Onkormanyzata egy esélyegyenléségi felelost biz meg.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozésa, a
megvalositando tevékenységek tervezése az adott szakteriilet képviseldinek aktiv részvételével
valosul meg.

A felelés feladata, hogy a szakteriilet képviseldivel egyiitt kidolgozzak az egyes feladatok
végrehajtasanak pontos menetét, valamint ellendrizzék azok megvaldsulésat.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Programban foglaltak megvaldsuldsdnak nyomon kovetését az
évente elvégzett feliilvizsgalat biztositja.

A feliilvizsgalatot a felelds végzi el, minden évben beszamol egy nyilt képviseldtestiileti {ilésen a
tervben foglaltak megvaldsitasarol. Az tilésre kiilon meghivot kapnak: a helyi civil szervezetek,
vallalkozok. A hozzdszolok kiegészitésével elkésziilt éves beszamolot a testiilet elfogadja, majd a
helyben szokasos modon nyilvanossagra keriil.

A program feliilvizsgalatara 2 év mulva keriil sor, amikor az indikdtor teljesitésének
bemutatasdhoz adatfelvétel is torténik.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program szdmdara minél szélesebb nyilvanossag biztositasa
sziikséges. Az esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvalosuldsa, a tdmogatd szakmai és

tarsadalmi kornyezet kialakitdsanak érdekében Mosonszolnok Kozség Onkormanyzata a

49



Programot a telepiilés honlapjan kozzéteszi, az egyes intézkedések varhato és elért eredményeirdl a
lakossagot elektronikus €s nyomtatott kiadvanyaiban tajékoztatja, illetve évente nyilt testiileti iilést
szervez. A polgaroknak lehetdségiilk van a tervvel kapcsolatban véleményt nyilvanitani,
hozzasz6lni és kérdezni.

1. A terv elfogadasa eldtt egy héttel a program a honlapon, a telepiilés hirdetotablajan elérheto.

2. A nyilt testiileti ilésen az intézkedési terv kiegészitésére, modositasara sor keriil.

3. Az elfogadott végleges program a honlapon, a telepiilés hirdet6tabldjan elérheto.

4. Az éves beszamolo elbterjesztése szintén a honlapon és a telepiilés hirdetétablajan torténik az
elfogadast megeldzo nyilt testiileti iilés elott egy héttel.

5. A hozzaszolasok, kiegészitések, vélemények figyelembe vétele, csatolasa az eldterjesztéshez.

6. Az elfogadott beszdmolé mindenki szdmdara elérhetd a honlapon, illetve a telepiilés

hirdetotablajan.

10. Célkituzések

Az esélyegyenldség minden allampolgar szdmara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése
nem pusztan kovetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tava érdeke, hiszen azt a célt
szolgélja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j0 mindségii
szolgaltatdsokra — fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢€l,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az esélyegyenldségi program célja a diszkriminacidmentesség, szegregaciomentesség biztositasa
teleptilésiinkon. Az esélyegyenldségi programunk célja, hogy a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii
csoportok szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélyét tudjuk biztositani, a helyi
tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok soran arra toreksziink, hogy a kiilonboz6 teriileteken
jelentkez0 hatranyokat kompenzaljuk a Ilehetdségekhez képest ezen esélyegyenldségi
intézkedésekkel.

A helyi esélyegyenldségi programnak célja, hogy

a) biztositott legyen az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, ¢és az
Oonkormanyzat éltal ellenérzott szolgaltatdsok korében;

b) a nevelés, oktatas teriiletén minden gyermek/tanuld az egyéni fejlédéséhez sziikséges

lehetdségekhez hozzajusson,;
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c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférés biztositasa;

d) munkaeré-piaci szegregacid visszaszoritasara, a hatranyos helyzetlieck munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasa;

e) a hatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, a

koziigyek iranyitasaban.
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séoek tdmovatisa igazodo tovabbi biztositasa. esetén ¢lok szama Uj szervezése nak
ellitasinak ¢ munkarend o
témogatasi biztositasa
ra
IV. Az idések esélyegyenlisége
Az id6sek Felmérni, kinek van
orvosi Az id6s sziiksége az falugondnok .
P Helyben nem f , oL oy A normativa
ellatasanak N emberek Egészség- egészségiigyi . , munkaideje, s
S biztositot-tak o ; . o S falugond igény az utaztatas . . igénylése a
biztositasa . | egészség fejlesztési intézménybe torténd . i gépkocsi (o
. . a szakorvosi P T nok szerint szama . feladatellatas-
érdekében (o megorzés terv elszallitasra, a tizemanyagk
o ellatasok o1 s 1 hoz
sziikség e teleptilésen a oOltsége
esetén falugondnok

55




falugondnoki

munkarendjébe be kell

szolgalat illeszteni.
A
rizikocsoporto C
kbatartozé | Az idés Azidés | Egészségfejl | *Tiziko-csoportba
-1 L tartozo idések s
iddsek emberek emberek esztési terv e 2012. S szocialis .
. . . . - . beazonositasa, a . ,, Segitségadaso . munkakor-
helyzetének biztonsag- életminds helyi W, . . jegyzd november . gondozo N s
. . o Do sziikségleteik feltarasa, k szama L bévitéssel
feltarasa, anak égének szocialis a seofiséoadds 01. munkaideje
sziikség esetén| tamogatasa javitasa. rendelet 2 seslisegacas
a segitségadis moddjanak tervezése
megszervezése
Kozedli | oo o0 | Azidés A kdzcéla eg‘f‘;f:s
foglalkoztat £ emberek o foglalkoztatas soran az , A palyazat | A programban - .
, s 1x magas az . . Teleptilésfejl | .2 s polga- . g N tervezés Palyazati
as az id6s C1x ¢életminds L idés emberek ellatasat kiirasdhoz részt vevok ooz . P
R 1dds emberek s esztést str. . , rmester 1 . elkészitése, | céloktol fiiggd.
személyek . égének tamogato feladatok kapcsolodo szama o
seoitésd aranya. L2 . palyazat
gitésére. javitasa. meghatarozasa ;
beadésa
Az
Elethosszig Az aktiv A nyugdijasok igényei
tart6 tanulas . yugcl geny palyézati
1 nyugdijas alapjan tervezett ,
feltételeit a r s . . A " feltételekkel a
.. A tartalmas kor Telepiilés- program: pl. Nyugdi- | évente egy- a résztvevo Ny 1x .
nyugdijasok | | \ s . . \ . . az eldado, pénziigyi
. ¢élethez valo | feltételein fejl. internethasznalat jas Klub egy nyugdijasok o x ar f
szédmara is . ., . \ , képz6 dija hattér
. jog ek koncepcid tanitasa, egyéb a vezetdje program szama
biztositod R ) folyamatosan
. biztositas Nyugdijas Klub RO
helyi ; N biztosithato
programok a keretein beliil
tervezése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
A’ Nincsenck A A te!epulesen e}o Humffm
fogyatékos . fogyatékos személyek erdforras: a
személyek | Pomos | fogyaté- foglalkoztatasi felmérésh
ye . Yy oglalkoztatasi elmereshez,
informaci-ok kos . . . , A munkahely
foglalkozta- ot s . helyzetének felmérése, a a targyalas .
L. a telepiilésen | személy , ., Foglalkoztatott yAre megorzése, a
tasi . . Foglalkoztata- kompetenciak . . elékészitéseé- . ;
o fogyatékossa ek - . \ polgar- 2013. fogyatékos vallalkozas
lehetéségé- si mutatok beazonositasa. L , hez, s
ggal él6k foglalko i . . mester | januar 31. személyek o 14 palyazatokon
nek nyomon , . javitésa. Tajékoztatd szervezése a . felkésziilés- N
. o foglalkoztata | ztatasi L , szama elényben
kovetése, APV . . helyi vallalkozoknak hez. . N
. .. | sarol, iskolai | aranya . . . részesiil.
egyiittmiiko véazetiséoér | néveked Targyalasok a helyi Szakember:
désahelyi | VOESE b villalkozokkal a a munkakar,
foglalkozta- ) jen. munkaerd igényeikrol. munkahely
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tokkal a Pozitiv diszkriminécio a akadalyment
foglalkozta- foglalkoztatasban. esités¢hez.
tas Sziikség esetén a Pénziigyi,
biztositasa munkahely technikai: a
érdekében. akadalymentesitésének munkakor
biztositasa. akadalyment
Az dnkormanyzat és esitésé¢hez
intézményei eldl jarnak szlikséges
a megvaltozott beruhazas
munkaképességi Osszege.
személyek
foglalkoztatasaban.
. A Human:
kozépiiletek .
teljes kord Vannak nem Az tervezémeérn
akadalvment akadalyment | egyenld 6ki munka
esités}c; az esitett esélyt Az akadalymentesités Palyazatiras
u tak’ kozépiile- hozza- Teleniilés attekintése, cselekvési Képvi Akadalymentesi | Pénziigyi/tec Maradando,
Foroenisitzs | tekoa férés e terv készitése a lbtoe | 2017. | tettkozépiletek | hnika; igy hossz
¢ Sordn az telepiilés biztosita sira téoia megvalositasahoz. tiilet junius 01. szama, utak éptiletek tavon
akadalvment honlapja saaz & Palyazatok keresése a aranya felujitasa, biztositott
esi tzsi nem 6nallo fejlesztésekre. utak
szabalyvok akadalyment | életvitel korszeriisités
fi ele?nbe esitett -ben. e-kivitelezési
gy’ munkak.
vétele.
A fogyatékos
A személyek az Az
fogyatékos cgészség- | eglszsé
személyek ueylt gugyl
Kkozlekedési szakszolgalta | szolgalt Humén
1 tasokhoz atasokh L Napi jaratok rendjében Az S .
feltételeinek , Egészség- . ; . . eroforras: Nem igényel
o Mosonmagy | oz vald . akadalymentesitett polgar 2013. akadalymentes o
javitasa s . megorzd . L bt kapcsolatfelv tovabbi
. . ardvaron, egyenld buszok meghatarozott mester | janudr O1. buszjaratok . .
érdekében Gvérben csélvil program Kézlekedése srAma étel, befektetést
egylittmiiko | . y . Y targyalas
dés a jutnak hozza, | hozza-
Kisalfold az eljutas férés
Volénnal nem egyenld | biztosita
' esélyti. sa.
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Human

erdforras:
tervezés
N Az e
Bllzlt(:’gs;tzm’ snéllo A kiilonbszs eégg’z;“;‘guyke"sd
Polgarm. . Nem . eletyltel . fogyatékossagi ,, Az egyes fogyatékos- Fenntartasa
. intézhetik feltétele tipusoknak megfeleléen . . e
Hivatalban a . . o . . . fogyatékossagi sagi folyamatos,
. egyenld -inek Telepiilésfejle a Hivatalban legalabb polgar- 2015. , . . .
fogyatékos . s ,, . o L tipusok szdma, | egyesiiletekk | nem igényel
eséllyel a biztosita | szté program | egy iroda hasznalatinak | mester | januar O1. . . . .
emberek . S akinek a hivatal | el az igények ujabb
igyeiket el polgarok az baaz biztositésa, elérhetd ontos beruhazast
gzl diak igyeiket. allampol mozgaskorlatozottaknak ‘ feI;mérése
ucjas garok mosdo. , .
intézni. szhméra érdekében
Pénziigyi: a
beruhazas
értéke.
Az
informa
Az A gyengén cidhoz kil:li:lflrjt a
onkormany- | latok részére jutas A honlap mely | Pénziigyi: a frissi tés’a
zat honlap- atelepiilési | teriiletén | Telepiilésfejle . polgarm 2013. fogyatékossagu honlap
s ,, Honlap szerkesztés L . . . honlap
jénak honlap az szt6 program ester januar 01. emberek altal fejlesztés frissitésekor
akadalyment | akadalyment | egyenld hasznalhato dija PPN
ey iy f megvaldsithato
esitése. esitése esélyek
biztosita
sa
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12. Zaradék

Mosonszolnok Kozség Telepiilési Esélyegyenldségi Programjat szakmai és tarsadalmi
megvitatisat kovetden Mosonszolnok Kozség Onkormanyzatanak képviseldtestiilete

megvitatta, és ...../2012 sz. hatarozataval elfogadta.

Mosonszolnok, 2012.

polgarmester korjegyzo
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